FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IMBITUVA
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 01/2025

(Processo Administrativo n.° 190/2025)

Torna-se publico que o Fundo de Previdéncia Municipal de Imbituva, realizara Dispensa
Eletrénica, com critério de julgamento menor prego, na hipotese do art. 75, inciso |l, nos termos da Lei
n.°14.133, de 1° de abril de 2021, e do Decreto Municipal n® 6812/2023, de 08 de dezembro de 2023,
e demais normas aplicaveis.

Inicio do envio de propostas: 29/01/2025 as 08:00 hrs
Fim do envio de propostas: 03/02/2025 as 08:00 hrs
Data da sesséo: 03/02/2025

Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00 hrs
Link: www.comprasbr.com.br
Critério de Julgamento: MENOR PRECO

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagao,
por dispensa de licitagdo, de servigcos técnicos voltados para elaboracdo da avaliacdo atuarial
do exercicio de 2025 do Fundo de Previdéncia do Municipio de Imbituva, conforme condi¢des,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.1.1.Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos forem de
seu interesse.

1.2. A contratacdo ocorrera conforme a tabela abaixo:

VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UM. | QTD UNITARIO

VALOR TOTAL

Contratagdo de servicos técnicos
voltados para elaboragdo da avaliagdo
atuarial do exercicio de 2025 do Fundo
1 1 RS 19. 7 RS 19. 7

de Previdéncia do Municipio de serv 0 > 19.686,6 > 19.686,6
Imbituva/PR, conforme especificagdo

do Termo de Referéncia

1.3. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu
interesse.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participagdo na presente dispensa eletrbnica ocorrerd por meio do Sistema de
Dispensa Eletronica, disponivel no endereco eletrdnico www.comprasbr.com.br.

2.1.1.0 procedimento sera divulgado no comprasbr.com.br e no Portal Nacional de
Contratacoes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
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registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrdnica,
na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2.0 Portal ComprasBR podera ser acessado pela web no endereco eletrdnico
www.comprasbr.com.br.

2.1.3.0 fornecedor é o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrbnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema
ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI,
nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.3.

N&o poderéo participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:

2.3.1.que ndo atendam as condi¢cBes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.3.2.estrangeiros que ndo tenham representacgéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacéo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3.que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a)

b)

c)

d)

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacédo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de san¢éo que lhe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcdo na dispensa de licitacdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condi¢cdes anédlogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacédo
trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo

grupo econdémico;

2.3.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em

substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.3.4.organizag6es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.4. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados e
atendam ao art. 16 da Lei n® 14.133, de 2021.
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2.4.1.Em sendo permitida a participacéo de cooperativas, serdo estendidas a elas os beneficios
previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem
ao disposto no art. 34 da Lein.° 11.488, de 15 de junho de 2007.

2.5. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrdnica ou da execugéo
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo
ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme & 1° do art. 9° da Lei n.°
14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica ocorrera com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrbnica, a proposta com a
descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o pre¢o ou o desconto, até
a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o
desconto ofertados, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢do do objeto;

3.4.1. A proposta deveréa conter declaracéo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2.0s precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagcdo adequada serd aquela correspondente & média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢bes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qgualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.8. O prazo de validade da proposta nédo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua apresentacéo.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo
de Aceitacdo, em campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracdes:

3.9.1.que inexistem fatos impeditivos para sua habiltacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
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3.9.2.que esta ciente e concorda com as condigGes contidas no Aviso de Contratacéo Direta e
Seus anexos;

3.9.3.que se responsabiliza pelas transa¢fes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as
como firmes e verdadeiras;

3.9.4.que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.9.5.que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

3.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou

sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4° da Lein.° 14.133, de 2021.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacao Direta, a sessao publica
sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finaliza¢do de
lances também j& previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.
4.2.1.0 lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ao Gltimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

4.3.1.0 fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso
de Contratacao Direta.

4.3.2.0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor
oferta é de R$ 0,05 (cinco centavos).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacéo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente
de classificacao.
4.7.1.0 encerramento da fase de lances ocorrera de forma automética pontualmente no horéario

indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e ndo havendo tempo aleatdrio ou
mecanismo similar.
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5. JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do

preco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratagao, o pregoeiro podera negociar

condi¢cdes mais vantajosas.

5.1.1.Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
menor preco ou 0 maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em
relacdo ao estipulado pela Administracao.

5.1.2.A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente
por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do prego maximo ou abaixo do desconto definido para a contratagéo.

Em qualquer caso, concluida a negociacao, se houver, o resultado sera divulgado a todos e

registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos

do processo de contratagéo.

Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacdo, sera

solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor

negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando

necessarios.

Seré desclassificada a proposta vencedora que:

5.4.1.contiver vicios insanaveis;

5.4.2.nd0 obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.4.3.apresentar pre¢os inexequiveis ou que permanecerem acima do pre¢o méaximo definido
para a contratacao;

5.4.4.ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo;

5.4.5.apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes

para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢os ou menor

lance que:

5.5.1.for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitarios simbalicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatoério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.5.2.apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigat6rio, tais como leis, medidas provisorias e
convencdes coletivas de trabalho vigentes.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de

esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor

comprove a exequibilidade da proposta.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.

A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao

haja majoracao do preco.

5.7.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;

5.7.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.
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5.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagées do objeto, podera
ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no
objeto.

5.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, ser4 examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.10. Havendo necessidade, a sesséo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

5.11. Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, sera iniciada a fase de habilitacéo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo seréo solicitados do fornecedor mais
bem classificado na fase de lances, devendo apresentar 0s seguintes documentos:

6.1.1. HABILITACAO JURIDICA:

6.1.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

6.1.1.2. Microempreendedor _Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficar4 condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.1.1.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

6.1.1.4. Sociedade empresdria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: portaria de
autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

6.1.1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

6.1.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigcdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

6.1.1.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
de 1971.

6.1.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacéo respectiva.

6.1.2. HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
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6.1.2.2. Apresentar a Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Geral da Fazenda Nacional, do
Ministério da Fazenda;

6.1.2.3. Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.1.2.4. Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.1.2.5. Apresentar Certificado de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

6.1.2.6. Apresentar Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.1.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.1.3.1. N&ao exigida.

6.1.4. HABILITACAO TECNICA:

6.2

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.1.4.1. Apresentar 01 (um) profissional graduado em Ciéncias Atuarias, juntamente com sua
habilitacdo e prova de situacao regular junto ao Instituto Brasileiro de Atuéria (IBA).

6.1.4.2. Apresentar prova de registro da inscricdo e regularidade da pessoa juridica junto ao
Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA).

6.1.4.3. Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por RPPS,
descrevendo que realizou servigcos semelhantes ao contratado: Definicdo de taxa de juros
parametro de Politica de Investimentos; Critica de Banco de Dados; Elaboracéo de Relatério de
Avaliacdo Atuarial; e Demonstrativo de Resultados da Avaliag@o Atuarial.

. Os documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema, em formato
digital, no prazo de DUAS HORAS, prorrogavel por igual periodo, contado da sua solicitagao.

6.2.1.0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar
a(s) certiddo(des) valida(s).

A verificacdo dos documentos serd realizada no sistema utilizado pelo municipio, assegurado
aos demais participantes o direito de acesso aos dados constantes do sistema (art. 19, § 1°
do Decreto Municipal 6812/2023).

Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmag8o dos ja apresentados para a habilitacdo, o fornecedor serd convocado a
encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 02 (duas) horas sob pena
de inabilitaco.

Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em relagcdo a
integridade do documento digital.

N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

6.8.1.
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6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.10. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.10.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacéo, o érgao ou
entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificacéo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e
as condicdes de habilitacao

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Apés a homologacédo e adjudicagéo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato OU aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair o direito a contratacéo,
sem prejuizo das sang¢8es previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1.Alternativamente a convocacéo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de
acesso a sistema de processo eletrbnico para esse fim ou outro meio eletrénico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu
recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

7.2.2.0 prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

8. REAJUSTE

8.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data da orcamentacéo estimada conforme previsédo §3° do Art 92, respeitadas as prerrogativas
previstas nos art. 104, 124 e seguintes.

8.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s prec¢os iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente
para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.5. Nas afericBes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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8.8. Inadimplemento financeiro por parte do contratante ensejara ao contratado direito a corregao
monetéria sobre os valores a pagar que ultrapassarem o prazo legal. O indice para correcéo
monetaria sera o IPCA (indicie oficial de inflagédo), proporcionalmente ao periodo do atraso, e
juros moratérios de 1% (um por cento) ao més.

9. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1.dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

9.1.2.dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3.dar causa a inexecucéo total do contrato;
9.1.4.deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

9.1.5.n40 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

9.1.6.ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificado;

9.1.8.apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢édo do contrato;

9.1.9.fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
9.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

9.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto
as condi¢cdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracBes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Aviso de Contratagéo Direta, quando nédo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infrac8es dos subitens 9.1.1 a 9.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracao Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nédo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos
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dos subitens 9.1.8 2 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da
penalidade mais grave;

9.3. A aplicacdo das sangfes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)
9.4. Todas as sancfes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, 879).

9.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

9.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferencga sera descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

9.7. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

9.8. A aplicagdo das sanc¢fes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.9. Na aplicacdo das sanc¢bes seréo considerados (art. 156, 81°):

9.10. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

9.11. as peculiaridades do caso concreto;

9.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.13. 0s danos que dela provierem para o Contratante;

9.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

9.15. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitages e contratos da Administragcdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

9.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo
de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

9.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no d&mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161)

9.18. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracédo de inidoneidade para
licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
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9.19. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos
a este Aviso.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

10.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

10.1.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacao exigidas.

10.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

10.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacgdo das propostas ou da documentacdo de
habilitacdo, conforme o caso.

10.2. As providéncias dos subitens 10.1.1 e 10.1.2 também poderdo ser utilizadas se nédo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

10.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificagdo.

10.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

10.5. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja
comunicacao em contrario.

10.6. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacéo relativa ao procedimento.

10.7. No julgamento das propostas e da habilitagcdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficécia para fins de habilitacéo e classificagéo.

10.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagcdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca
da contratacgéo.

10.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo de contrataco.

10.10. Em caso de divergéncia entre disposic8es deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pec¢as que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.

10.11. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
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10.12. Integram este Aviso de Contratacéo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes
anexos:

10.12.1. ANEXO | — Termo de Referéncia

10.12.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

10.12.3. ANEXO lIl — Modelo Declaragdo Conjunta

Imbituva/PR, 28 de janeiro de 2025.

Bertoldo Rover
Prefeito Municipal

Pagina 12135



FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Contratacdo de servigos técnicos voltados para elaboracdo da avaliagdo atuarial do
exercicio de 2025 do Fundo de Previdéncia do Municipio de Imbituva.

2. DESCRICAO DETALHADA DOS ITENS:

ITEM DESCRICAO U.M. | QTD

a) Definigdo da taxa de juros parametro da Politica de Investimentos do Regime
Préprio de Previdéncia Social, que sera aplicada a Estrutura a Termo de Taxa de
Juros Média para a avaliagdo atuarial, conforme previsto na Portaria MF n2 1467,
de 02 de junho de 2022;

b) Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compde o Regime
Préprio de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias;

c) Elaboragdo do relatério da Avaliagdo Atuarial do Exercicio de 2025 para o RPPS,
contendo os seguintes estudos:

- Elaboracgdo do estudo Atuarial do Exercicio de 2025 para o RPPS, considerando a
Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensagdo Financeira, Portaria 7.796/2000
que estabelece os Critérios das Avaliagbes Atuariais, Lei Complementar 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), ainda, os enquadramentos das Leis 9.717/1998 e
10.887/2004, Portarias 4.992/1999 e 1467/2022, bem como de acordo com as
Emendas Constitucionais Federais n2s 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e
103/2019, e de acordo com a legislagdo municipal referente ao RPPS, desde que,
n3o distintas das regras estabelecidas na EC 103/2019 de concessdo de
aposentadorias e pensao;

- Estudo estatistico detalhado do grupo de participantes;

- Relagdo de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos participantes
do regime préprio de previdéncia;

- Relagdo de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a avaliagdo atuarial;
- Descricdo dos resultados da avaliagdo atuarial; apresentando 3 (trés) opg¢oes de
financiamento do déficit técnico previdenciario, caso exista, formulando-se
hipdteses para que o plano apresente equilibrio financeiro atuarial;

- Projegdo atuarial realizado através fluxo atuarial anual projetado de receitas,
despesas e saldo do RPPS para um periodo de 75 (setenta e cinco) anos;

- Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados; o plano de
custeio a ser praticado e valores de reservas financeiras a serem constituidas para
equilibrio financeiro e atuarial do Plano.

d) Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial — DRAA:

- Elaboragdo da Nota Técnica Atuarial — NTA;

- Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no Demonstrativo
de Resultados da Avaliagdo Atuarial que deve ser encaminhado a Secretaria da
Previdéncia — SPREV;

- Elaboracgdo do fluxo atuarial anual projetado de receitas, despesas e saldo do
RPPS até sua extingéo.

e) Servigcos técnicos atuariais de suporte a gestao:

- Suporte técnico atuarial para responder a questionamentos do Tribunal de
Contas, Secretaria de Previdéncia e qualquer outro tipo de auditoria, relativos ao
calculo atuarial do exercicio de 2025;

- Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e

1 | esclarecendo duvidas pertinentes ao calculo atuarial do exercicio de 2025. SERV. 1
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f) Elaboragdo de 4 (quatro) relatérios para atender as solicitagGes do TCE-PR, e pré
gestdo:

- Relatério do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio: o plano de
custeio devera atender a critérios especificos, dentre eles esta a viabilidade
orcamentaria, financeira e fiscal. Para a demonstracdo de viabilidade de que trata
o0 artigo 48 da Portaria 1467/2022 a Secretaria de Previdéncia definiu por meio da
Instrucdo Normativa n2 10, de 21 de dezembro de 2018, a estrutura e os
elementos minimos que deverdo compor o Demonstrativo de Viabilidade do Plano
de Custeio;

- Relatdrio de Analise das Hipdteses Atuariais: de responsabilidade da unidade
gestora do RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel, pelo qual
demonstra-se a adequacgdo e aderéncia das bases técnicas adotadas na avaliagdo
atuarial do regime prdprio as caracteristicas da massa de beneficiarios do regime
e aos parametros gerais estabelecidos, o mesmo ird conter a descri¢do da
metodologia utilizada, por meio de testes estatisticos e/ou atuariais, e ser
conclusivo quanto a manutengdo ou necessidade de alteragdo das hipoteses
utilizadas nas avaliagBes atuariais anuais dos RPPS;

- Relatdrio da Critica de Dados: ird dispor de informagdes atualizadas e
consistentes que contemplem todos os segurados e beneficiarios do RPPS, de
quaisquer dos poderes, érgdos e entidades do ente federativo, ird descrever a
base de dados utilizada, se foram apresentadas todas as informagGes necessarias
para o correto dimensionamento dos custos e compromissos do plano de
beneficios do RPPS, a analise da qualidade dos dados, destacando sua atualizagao,
amplitude e consisténcia, as premissas adotadas para o ajuste técnico dos dados,
as providéncias adotadas pelo ente federativo e pela unidade gestora para a
adequacdo da base de dados disponibilizada para a avaliagdo que foi objeto dos
ajustes mencionados no relatério da avaliagcdo atuarial do exercicio anterior;

- Relatorio de Gestdo Atuarial: constitui importante ferramenta de
monitoramento dos resultados atuariais dos planos de custeio e de beneficios e
de gerenciamento do RPPS. Para cada nivel de certificagdo deverd ser observado:
Nivel I: Elaboragao do Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando a andlise dos
resultados das avaliages atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios,
com comparativo entre a evolugdo das receitas e despesas estimadas e as
efetivamente executadas;

Nivel Il: Idem ao Nivel I;

Nivel lll: Elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando,
adicionalmente aos requisitos dos Niveis | e Il, o estudo técnico de aderéncia das
hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras do plano de
beneficios dos RPPS, que devera ser aprovado pelo Conselho Deliberativo e,
obrigatoriamente, embasar as hipdteses atuariais adotadas na avaliagdo atuarial,
conforme previsto no art. 33 da Portaria MTP n2 1.467, de 2 de junho de 2022;
Nivel IV: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I, elaboracgdo, aprovagdo e
comprovacgao do cumprimento do Plano de Trabalho Atuaria.

2.1 METODOLOGIA PARA DEFINIGAO DO VALOR

Considerando a opcdo pela contratacdo de assessoria para a realizacdo do calculo atuarial, a
estimativa do valor da Contratacdo sera o resultado da andlise dos valores a seguir:
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Orcamentos:
PRESTADORES DE SERVICOS VALOR
ORCAMENTO 01 RS 18.000,00
ORCAMENTO 02 RS 22.000,00
ORCAMENTO 03 RS 23.400,00
MEDIA RS 21.133,33

Portal Nacional de Contratacodes Publicas:

MUNICIPIO PROCESSO VALOR
GUAIRACA/PR DISPENSA 01/2024 16.800,00
NOVA OLIMPIA/PR DISPENSA 02/2024 17.100,00
ANDIRA/PR INEXIGIBILIDADE 08/2024 17.500,00
QUITANDINHA/PR INEXIGIBILIDADE 01/2024 19.200,00
TERRA BOA/PR DISPENSA 02/2024 20.600,00

MEDIA 18.240,00
MEDIA PNCP MEDIA ORCAMENTOS MEDIA GERAL
18.240,00 21.133,33 19.686,67
Conclusao:

Considerando os orgamentos recebidos e as pesquisas de precos realizadas no PNCP, o valor
estimado para a contratacdo é de R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis reais e
sessenta e sete centavos), podendo ser realizada de forma direta, por Dispensa de Licitagdo,
conforme o disposto no art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021, tendo em vista que a unidade gestora

nao atingiu os valores atualizados pelo Decreto Federal n°® 12.343/2024.

3. PRAZO DA CONTRATACAO

O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, apds a assinatura do contrato.

4. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

Conforme o Estudo Técnico Preliminar, A atuaria é a ciéncia que, através da matematica
financeira atuarial, estuda os riscos e os célculos envolvidos em seguros e previdéncia. Nesse sentido,
a avaliagdo atuarial € um estudo técnico desenvolvido pelo atuario, baseado nas caracteristicas
biométricas, demograficas e econémicas da populacdo analisada, com o objetivo principal de
estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para a garantia dos
pagamentos dos beneficios previstos pelo plano. Dessa forma, é aplicado uma metodologia de célculo
que adota os conceitos das Ciéncias Atuariais para dimensionamento dos riscos no setor de seguros

e previdéncia.
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Nesse contexto, é importante ressaltar que servigos técnicos atuariais vdo de encontro as
exigéncias legais que regem os Regimes Préprios de Previdéncia Social:
- Emenda Constitucional 103/2019: estabelece que o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS deve

ser comprovado evidenciando a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios previdenciarios:

Art. 90 Até que entre em vigor lei complementar que discipline o §22 do
art. 40 da Constituicdo Federal, aplicam-se aos regimes préprios de
previdéncia social o disposto na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998,
e o disposto neste artigo.
§1° O equilibrio financeiro e atuarial do regime préprio de previdéncia social
devera ser comprovado por meio de garantia de equivaléncia, a valor
presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas projetadas,
apuradas atuarialmente, que, juntamente com os bens, direitos e ativos
vinculados, comparados as obrigagées assumidas, evidenciem a solvéncia
e a liquidez do plano de beneficios.
- Lei 9.717/1998: Disp0e sobre regras gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias, incluindo a
realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e em cada balango utilizando-se pardmetros gerais, para a
organizacao e revisdo do plano de custeio e de beneficios.
- Portaria MTP 1467/2022: disciplina os parédmetros e diretrizes gerais para organizagdo e
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts. 1°
e 20 da Lei n° 10.887, de 2004 e a Emenda Constitucional n® 103, de 2019.
- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Equilibrio Financeiro e Atuarial (art. 25): disciplina
parametros e diretrizes gerais para organizacdao e funcionamento dos RPPS em cumprimento ao
contido na Lei 9.717/1998 e na Emenda Constitucional 103/2019, em seus artigos 25 e seguintes,
estabelecendo critérios relacionados aos servigos de avaliagdo e assessoria atuarial. De acordo com
o artigo 25, cabe ao RPPS garantir o equilibrio financeiro e atuarial levando em consideracao as
avaliacOes atuariais realizadas anualmente. Ainda, devem ser observados o dimensionamento dos
compromissos futuros e o plano de custeio do RPPS baseado em pardmetros atuariais previstos na
referida Portaria, sendo que a utilizacdo de tais parametros tem a finalidade de assegurar a
transparéncia, solvéncia, liquidez e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial.
- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo I - Avaliagdo atuarial anual (Artigo 26): anualmente
devem ser realizadas avaliacdao atuarias na data-base 31 de dezembro, contendo os custos e
compromissos do plano de beneficios do RPPS, cujas obrigagGes se iniciardo no primeiro dia do
exercicio seguinte. A avaliagdo atuarial deve ser realizada por atuario devidamente habilitado e

atender aos parametros estabelecidos pela Portaria MTP 1467/2022.

Art. 26:
[...]
I - elaboracdo por atuario habilitado;

II - embasamento na Nota Técnica Atuarial - NTA;

IIT - demonstracdo da situacdo do RPPS em relacdo ao equilibrio financeiro
e atuarial, considerando as normas gerais de organizacdo e funcionamento
dos RPPS e a legislagdo do ente federativo vigentes na data focal;

[...]
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§ 19 Os resultados das avaliagdes atuariais anuais deverdo ser registrados
no Relatério da Avaliacdo Atuarial que devera fornecer aos dirigentes e
membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS e aos gestores e
representantes legais dos entes federativos informagdes que possibilitem o
continuo acompanhamento da solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

[...]

§ 40 Deverdo ser elaboradas avaliacdes atuariais anuais para apuracao dos
valores dos compromissos e registro das provisdes matematicas
previdenciarias nas seguintes situacbes, observados subsidiariamente os
parametros de atudria estabelecidos nesta Portaria e as normas de
contabilidade aplicaveis ao setor publicol...]

Os resultados da avaliagdo atuarial anual devem ser documentados no Relatério de Avaliacdo
Atuarial o qual deve ser elaborado com base nas instrucdes técnicas contidas na Portaria MTP
1467/2022 (Capitulo IV, Segdo XVI).

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo II — Nota Técnica Atuarial - NTA (art. 27): trata-se
de documento técnico atuarial que deve fundamentar a elaboracdo da avaliagdo atuarial.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo III - Fluxos Atuariais (art.28): informagdes que
fazem parte integrante das avaliagdes atuariais, possibilitando o acompanhamento do nivel de
constituicdo das reservas e ser base matematica para o calculo do valor presente atuarial das
obrigacOes e direitos do plano de beneficios observando os parametros definidos na Portaria MTP
1467/2022.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo IV - Duracgdo do Passivo (art. 29): a duragdo do
passivo do RPPS deve constar no Relatério de Avaliacdo Atuarial, assim como o histdrico de sua
evolucdo anual, referindo-se a a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios do RPPS,
liquidos das contribuigdes dos beneficiarios, ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo VI - Hipoteses Atuariais (art. 33 a 46): as hipdteses
atuariais devem ser elegidas com conjunto pela unidade gestora do RPPS, o ente instituidor e o
atudrio responsavel pela elaboracdo da avaliagdo atuarial, obedecendo os parametros minimos de
prudéncia estabelecidos pela Portaria MTP 1467/2022. Cabe ao Atuario descrever e atestar as
hipdteses utilizadas na avaliagdo atuarial quais foram as hipdteses utilizadas e a Unidade Gestora do
RPPS tem o dever de acompanhar as hipoteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras

utilizadas, informando ao conselho deliberativo a sua manutengdo ou alteragao.

Art. 33. O ente federativo, a unidade gestora do RPPS e o atuario
responsavel pela elaboracdo da avaliagdo atuarial deverdao eleger
conjuntamente as hipdteses biométricas, demograficas, econOmicas e
financeiras adequadas a situacdo do plano de beneficios e aderentes as
caracteristicas da massa de beneficidarios do regime para o correto
dimensionamento dos seus compromissos futuros, obedecidos os
parametros minimos de prudéncia estabelecidos nesta Portaria.

§ 10 O atuario devera descrever e atestar, no Relatério da Avaliacdo
Atuarial, quais foram as hipdteses utilizadas na avaliagdo, indicando aquelas
de maior impacto para o resultado atuarial do RPPS.

§ 29 A unidade gestora devera realizar o acompanhamento das hipdteses
biométricas, demograficas, econGmicas e financeiras utilizadas,
cientificando o conselho deliberativo da sua manutencgdo ou alteracao.

Art. 34. A unidade gestora do RPPS devera solicitar dos representantes do
ente federativo informages e manifestagdo fundamentada das hipoteses
econOmicas e financeiras relacionadas ao estabelecimento de politicas ou a
execugao de programas e atividades sob responsabilidade do ente,

17135



FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA

especialmente daqueles referentes a gestdo de pessoal, para subsidiar a
escolha e a anadlise da aderéncia.
Paragrafo Unico. Caso ndo sejam apresentadas as informacGes previstas no
caput, caberd a unidade gestora defini-las com as informacgbes de que
dispée, devendo essa circunstdncia constar do Relatério da Avaliagdo
Atuarial.
- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo VIII - Apuracdo dos custos e compromissos (art.
48): as avaliacdes atuariais devem indicar os valores dos custos, dos compromissos futuros do Plano
de Beneficios, suas necessidades de custeio e o resultado atuarial.
- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo IX - Plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial
(art. 52): a avaliacdo atuarial devera indicar o plano de custeio necessario para a cobertura do custo
normal e do custo suplementar do plano de beneficios, sendo que o atuario devera considerar os
critérios para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS: as caracteristicas do método de
financiamento adotado, a prudéncia das hipdteses elegidas e a avaliacdo da qualidade da base

cadastral utilizada, seguindo os parametros estabelecidos pela Portaria MTP 1467/2022.

Paragrafo Unico. Ao indicar o plano de custeio a ser implementado em lei,
o atuario devera considerar a utilizagdo de critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, as caracteristicas do método de
financiamento adotado, a prudéncia das hipdteses elegidas e a avaliagdo da
qualidade da base cadastral utilizada.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo X - Equacionamento do déficit atuarial: a avaliacdo
atuarial tem por finalidade apurar o déficit atuarial, devendo ser adotadas medidas para o seu
equacionamento contemplando: plano de amortizacdo, segregacao da massa, aporte de bens,
direitos e ativos (observados os critérios do art. 63) e adequacgdes das regras de concessdo, calculo
e reajustamento dos beneficios - conforme art. 164.

Considerando o disposto no artigo 55 da Portaria MTP 1467/2022 percebe-se com maior clareza a
abrangéncia dos servigos relacionados a avaliacdo atuarial, pois existem diversos fatores que podem
influenciar o sistema previdenciario, inclusive beneficios adicionais concedidos aos servidores ativos.
- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdao XIV - Demonstracdo de viabilidade do plano de
custeio (art. 64): o Demonstrativo de viabilidade do plano de custeio deve ser realizado com base
em estudos técnicos na forma determinada pela Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da

Previdéncia, conforme estabelecido no artigo 64 da referida Portaria.

Art. 64. Deverdo ser garantidos os recursos econdmicos suficientes para
honrar os compromissos estabelecidos no plano de custeio e na segregagao
da massa, cabendo ao ente federativo demonstrar a adequacao do plano de
custeio do RPPS a sua capacidade orgamentaria e financeira e aos limites
de gastos com pessoal impostos pela Lei Complementar n°® 101, de 2000.
§ 19 Os estudos técnicos de implementacdo e revisdo dos planos de custeio,
inclusive de equacionamento de déficit atuarial e de alteragdo da estrutura
atuarial do RPPS, deverdo avaliar a viabilidade financeira, orcamentaria e
fiscal para o ente federativo conforme Demonstrativo de Viabilidade do
Plano de Custeio, observados o disposto no Anexo VI, a estrutura e os
elementos minimos previstos do modelo disponibilizado pela SPREV na
pagina da Previdéncia Social na Internet.

§ 29 Os conselhos deliberativo e fiscal do RPPS deverdao acompanhar as
informagdes do demonstrativo de que trata este artigo, as quais serdo,
ainda, encaminhadas aos 6rgdos de controle interno e externo para
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subsidiar a analise da capacidade orgamentaria, financeira e fiscal do ente
federativo para cumprimento do plano de custeio do RPPS.
- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo XVII - Acompanhamento atuarial (art. 67): a Portaria
estabelece o acompanhamento atuarial visando garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios,
prevendo avaliacdo atuarial intermedidria em caso de ocorréncia de fator relevante que possa

interferir na salde do plano de custeio.

Art. 67. Para garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios deverdo
ser adotadas medidas de aperfeicoamento da gestdo dos ativos e passivos
do RPPS e assegurada a participacdo dos conselhos deliberativo e fiscal em
seu acompanhamento.

Paragrafo Unico. As medidas incluem definicdo, acompanhamento e controle
das bases normativa, cadastral e técnica e dos resultados da avaliacdo
atuarial, estabelecimento do plano de custeio e do equacionamento do
déficit, além de acgles relacionadas a concessdo, manutengdo e pagamento
dos beneficios e as politicas de gestdo de pessoal que contribuam para
assegurar a transparéncia, solvéncia, liquidez e equilibrio econdmico,
financeiro e atuarial do plano de beneficios do RPPS.

Nos casos de alteracdo legal relacionada a estrutura funcional e remuneratorio de seus
segurados devera haver estudo técnico elaborado por atuario legalmente habilitado,

acompanhado das premissas e metodologia de calculo utilizadas, devera demonstrar a estimativa do

seu impacto para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Art. 68. Devera ser implementado plano institucionalizado de identificacdo,
controle e tratamento dos riscos atuariais, promovendo o continuo
acompanhamento do equilibrio entre os compromissos do plano de
beneficios e os respectivos recursos garantidores, inclusive verificando a
evolugdo das provisées matematicas.

Paragrafo Unico. Devera ser elaborada avaliagdo atuarial no periodo
compreendido entre duas avaliagdes atuariais anuais caso seja verificada a
ocorréncia de fato relevante para o deterioramento da situacdo financeira e
atuarial do RPPS ou em decorréncia de alteracdo de disposigbes do seu
plano de beneficios.

Também esta prevista a possibilidade de realizacdo de auditorias atuariais periddicas a serem
realizadas por atuario legalmente habilitado, para verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia das
avaliagOes atuariais, atendidas as disposigdes legais e as determinagdes dos conselhos deliberativo
ou fiscal do RPPS.

- Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR - Prestacao de Contas Anual: faz parte do escopo
de documentos analisados pelo TCE/PR para aprovacao das contas de cada exercicio a Gestdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social. Tal andlise se dd mediante o envio dos seguintes documentos:
v' Encaminhamento do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, emitido pelo
Ministério da Previdéncia Social vigente em 31/12/2023 ou na data de entrega da
prestacdo de contas. - Decreto Federal n°® 3.788/01, c/c Art. 99, IV da Lei Federal n°
9.717/98 e Art. 239, IV da Portaria MTP n© 1.467/2022.
v Encaminhamento do Relatdrio de Avaliacdo Atuarial do Exercicio- Art. 19, I, da Lei n°
9.717/98, c/c Arts. 26 e 66 da Portaria MTP n© 1.467/2022.
v Registro contabil da Avaliagdo Atuarial respectiva ao exercicio - Titulo IX, Capitulo IV

da Lei 4.320/64, c/c Art. 26, VI, § 3° da Portaria MTP n° 1.467/2022.
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Sendo assim, o Fundo de Previdéncia dos servidores municipais de Imbituva, necessita,
conforme determinado no art. 40 da Constituicdo Federal de 1988 e especificagdes definidas por
legislagdes complementar, realizar a avaliagdo atuarial, que envolve todos aspectos relacionados
acima.

Com a realizacdo da avaliagdo, sera possivel estabelecer um equilibrio financeiro e atuarial,

otimizando o plano de beneficios e estabelecer um plano de custeio.

O Fundo de Previdéncia do Municipio de Imbituva - FUNPREV, considerando a necessidade da
contratacdo de servigos técnicos para a elaboracgdo do calculo atuarial, tendo em vista que a atuaria
€ a ciéncia que, através da matematica financeira atuarial, estuda os riscos e os calculos envolvidos
em seguros e previdéncia. Nesse sentido, a avaliagdo atuarial € um estudo técnico desenvolvido pelo
atuario, baseado nas caracteristicas biométricas, demograficas e econdmicas da populacao analisada,
com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios
para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano. Dessa forma, é aplicado uma
metodologia de calculo que adota os conceitos das Ciéncias Atuariais para dimensionamento dos
riscos no setor de seguros e previdéncia.

Sendo assim, o Fundo de Previdéncia dos servidores municipais de Imbituva, necessita,
conforme determinado no art. 40 da Constituicdo Federal de 1988 e especificacdes definidas por
legislagbes complementar, realizar a avaliagdo atuarial, que envolve todos aspectos relacionados
acima.

Com a realizacdo da avaliagdo, sera possivel estabelecer um equilibrio financeiro e atuarial,

otimizando o plano de beneficios e estabelecer um plano de custeio.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACI"\O DO PRODUTO

A solucdo para a necessidade apresentada é simples, ndo necessitando de contratagoes
suplementares.

Em razdo da estimativa do valor, R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis
reais e sessenta e sete centavos), € possivel realizar a contratacdo de forma direta, mediante
Dispensa de Licitagdo, em conformidade com o art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021, tendo em vista
gue a unidade gestora nao atingiu os limites estabelecidos e atualizados pelo Decreto Federal n°
12.343/2024 e nao ha previsdo de novas contratagées para o corrente exercicio financeiro de objeto

da mesma natureza.
6. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1 HABILITACAO JURIDICA
a) Devera apresentar o Ato Constitutivo (Contrato Social / Requerimento de Empresario /

Estatuto Social + Ata de Posse dos Diretores / Decreto de autorizagdo de Funcionamento para
empresas estrangeiras instaladas no Brasil) em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial do Estado da sede da licitante, no qual estejam expressos os poderes dos

representantes legais da empresa ou;
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b) Devera apresentar o Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual (CCMEI) -
quando tratar-se de MEI (Micro Empreendedor Individual).
c) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao

respectiva.

6.2 HABILITACAO TECNICA
a) apresentar 01 (um) profissional graduado em Ciéncias Atuarias, devidamente habilitado e com
situagdo regular junto ao Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA);
b) apresentar prova de registro da inscricdo e regularidade da pessoa juridica junto ao Instituto
Brasileiro de Atuaria (IBA);
c) apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por RPPS,
descrevendo que realizou servicos semelhantes ao contratado, tais compreendidos como:
Definicdo de taxa de juros parametro de Politica de Investimentos; Critica de Banco de Dados;
Elaboragdo de Relatorio de Avaliacdo Atuarial;, e Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo

Atuarial.

6.3 HABILITACI\O FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
a) Apresentar Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/MF;
b) Apresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Geral da Fazenda Nacional, do
Ministério da Fazenda;
c) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
d) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
e) Apresentar Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);
f) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.4 HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Nao serd exigida.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (FORMA, PRAZO E LOCAL DE ENTREGA)

A prestacdo de servigcos devera ser executada nas seguintes etapas:

e Prestar suporte técnico atuarial para responder a questionamentos do Tribunal de Contas,
Secretaria de Previdéncia e qualquer outro tipo de auditoria, relativos ao cdlculo atuarial do
exercicio de 2025;

e Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e esclarecendo duvidas
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pertinentes ao calculo atuarial do exercicio de 2025.

e O prazo para encaminhamento do relatério da avaliacdo atuarial objeto desta proposta sera
de 30 (trinta) dias, a contar da data de homologacdo do banco de dados cadastral.

e A contratada devera entregar ao RPPS os trabalhos efetuados no prazo determinado.

e A contratada devera manter o total sigilo dos dados obtidos e das negociacdes que vier
a participar, ficando responsavel por qualquer divulgagdo sem autorizacdo expressa do RPPS.

e O prazo de vigéncia para execucdo dos servicos sera até o dia 31/12/2025.

e Duvidas poderdo ser sanadas mediante atendimento/suporte por acesso em canal de
atendimento (telefone e app de mensagens).

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

De acordo com o Decreto Municipal 6806/2023 onde regulamenta a atuacao de fiscais e
gestores de contratos. Ficam previamente designados os servidores:
Gestor: Claunei Galvao da Silva - Matricula n® 126711

Fiscal: Emerson José Pedroso - Matricula n® 146281

9. SUBCONTRATAGAO
Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

10. GARANTIA CONTRATUAL
Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

11. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

11.1. O servico sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagées constantes no Termo de Referéncia
€ na proposta.

11.2. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/21, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

11.3. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado
para os fins do recebimento definitivo.

11.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execucgao do contrato.
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Liquidagao
11.5. O pagamento sera efetuado apds a realizagdo total dos servigos, de acordo com o

Decreto Municipal n® 6738/2023. Notas fiscais de compras e prestacdes de servigos
efetuados no periodo do dia 01° ao 10° dia do més terdo Pagamento no dia 20 do
respectivo més; Notas fiscais de compras e prestacdes de servigos efetuadas no periodo
do dia 11° ao 20° dia do més terdo pagamento no dia 30 do respectivo més; Notas fiscais
de compras e prestagbes de servicos efetuadas no periodo do dia 21 e 30/31 terdo
pagamento no dia 10 do més subsequente. Deverdo ainda serem conferidas, aceitas,

atestadas e protocolizadas pelo Fiscal do Contrato. As notas (DANFE) deverdao ser

enviadas também para o e-mail_fundoprevidencia@imbituva.pr.gov.br.

11.6. De acordo com o Decreto 6846/2024 que dispde sobre a retengdo de tributos no
pagamento pelo Fundo de Previdéncia aos seus fornecedores, O Fundo de Previdéncia, ao
efetuar pagamentos a pessoas fisicas ou juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdo
de servicos em geral, inclusive obras de engenharia, fica obrigado a proceder a retengao
do Imposto de Renda (IR), observando as disposicdes do Decreto. As retencdes serao
efetuadas a partir de 01 de marco do ano de dois mil e vinte e quatro, sobre qualquer
forma de pagamento, inclusive os pagamentos antecipados por conta de fornecimento de
bens ou de prestacdao de servicos, para entrega futura. A retencdo do imposto de renda
devera ser destacada no corpo do documento fiscal observando os percentuais
estabelecidos no anexo I. Os prestadores de servigos e fornecedores de bens deverao, a
partir da vigéncia do presente Decreto, emitir as notas fiscais em observancia as regras
de retencdo estabelecidas pela legislacdo tributaria cabendo recusa por parte dos setores
competentes da Prefeitura de documentos fiscais que ndao estejam de acordo com o
previsto no Decreto, podendo ocasionar falta de pagamento.

11.7. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
aquela sera devolvida ao adjudicatario e o pagamento ficara pendente até que ele
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a apds a regularizagdo da situagdo ou reapresentacdo do documento fiscal nao
acarretando qualquer 6nus ao Fundo de Previdéncia;

11.8. O pagamento efetuado ndo isenta o contratado de suas obrigacbes e
responsabilidades assumidas e demais encargos;

11.9. Inadimplemento financeiro por parte do Fundo de Previdéncia ensejara ao contratado
direito a correcao monetaria sobre os valores a pagar que ultrapassarem o prazo legal. O
Indice para correcdo monetaria sera o IPCA (indicie oficial de inflagdo), proporcionalmente
ao periodo do atraso, e juros moratérios de 1% (um por cento) ao més.

11.10. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necesséarios para

garantir o recebimento de seus créditos.
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11.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
Forma de selecgdo e critério de julgamento da proposta
a) O prestador de servico sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
DISPENSA DE LICITAC;AO, conforme art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021, sob a
forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo menor preco por
item, tendo em vista que a Unidade Gestora ndo atingiu os limites estabelecidos e
atualizados pelo Decreto Federal n°® 12.343/2024.
b) Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,

salvo aqueles legalmente permitidos.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
O custo estimado da contratacdo é de R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e

seis reais e sessenta e sete centavos).

14. ADEQUA(;Z\O ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos previstos nas

seguintes dotacGes orgamentarias:
14.001.04122.0407-2001.3.3.90.39.00.00 C005 F100

Imbituva, 15 de Janeiro de 2025.

Claunei Galvao da Silva
Diretor Presidente - FUNPREV

Amilton Tiago de Souza
Diretor Financeiro — FUNPREV
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ANEXO Il = MINUTA TERMO DE CONTRATO

O MUNICIPIO DE IMBITUVA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no

CNPJ/MF sob o n° 76.175.892/0001-23, com sede administrativa na Rua Prefeito José Bihrer Junior, n® 462,
centro, Imbituva/Pr, representada pelo Ex.° Prefeito Municipal Sr. xxxx, (qualificacdo), neste ato designado
simplesmente Contratante, e o Contratado abaixo identificado, vencedor do certame, acordam, em observancia
as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, e resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

Referente ao Processo Modalidade xxxx N°. XX/XXX
Homologacgéo: XX/XXX
Objeto:

Contratado:

CNPJ:

ENDERECO:

Telefone:

e-mail:
REPRESENTANTE:
CPF:

RG:

Telefone:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

O objeto do presente instrumento € a contratacdo do objeto nas condi¢Bes estabelecidas no Termo de

Referéncia.

Objeto da contratagdo:

ITEM

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

ESPECIFICACAO U.M. | QTD

Contratacdo de servicos técnicos
voltados para elabora¢do da avaliacdo
atuarial do exercicio de 2025 do Fundo
de Previdéncia do Municipio de
Imbituva/PR, conforme especificacdo do
Termo de Referéncia

Serv 01 RS XX, XX RS XX, XX

Vinculam-se a esta contratacéo, independentemente de transcri¢ao:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital de Aviso de Contratacdo Direta;

c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados do dia xx/xx/xxxx, prorrogavel na

forma da Lei 14.133/2021.

a) A prorrogacgédo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
gue as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracéo, permitida a negociagao
com o contratado.

b) O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual uma vez que a decisdo sobre a
prorrogacéo do ajuste se insere no ambito da discricionariedade da Administragcdo Publica.

C) A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

d) O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang8es de

declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condic¢des de concluséo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PREGO (art. 92, V)

O valor total da contratacéo sera de R$ xxx (Xxx).

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI

O pagamento serd efetuado mediante a apresentacdo da nota fiscal, devidamente assinada e
carimbada no verso pelo requisitante. Além disso, devera conter o respectivo nimero da Dispensa de Licitacao,
numero do Contrato, e nUmero da nota de empenho.

81°% A Nota Fiscal, devera ser emitida para Fundo de Previdéncia Municipal de Imbituva, CNPJ
07.795.416/0001-92;

§2°: A Nota Fiscal eletrbnica deveré ser enviada para o e-mail fundoprevidencia@imbituva.pr.gov.br.

§3°: Obriga-se a licitante, a manter junto ao departamento de contabilidade, as certiddes negativas de
débitos atualizadas de INSS e FGTS e Trabalhista, sob pena de nado o fazendo, ter os pagamentos suspensos.

84°: O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia anexo, Decreto Municipal n°.6738/2023 que dispde sobre o Cronograma de Pagamentos
dos fornecedores, e Decreto Municipal n°. 6846 que dispde sobre a Retencdo de Tributos no pagamento dos seus
Fornecedores.

85% Inadimplemento financeiro por parte do Municipio ensejard ao contratado direito a correcao
monetaria sobre os valores a pagar que ultrapassarem o prazo legal. O Indice para correcdo monetéria sera o
IPCA (indicie oficial de inflag&o), proporcionalmente ao periodo do atraso, e juros moratorios de 1% (um por cento)
ao més.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da
orcamentacao estimada conforme previsao 83° do Art 92, respeitadas as prerrogativas previstas nos art. 104, 124
e seguintes.

81°: Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigaces
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

§2°: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do dltimo reajuste.
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83°: No caso de atraso ou néo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

84°: Nas aferi¢fes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

85°: Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entéo em vigor.

86°: Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

§7°: O reajuste sera realizado por apostilamento.

§ 8° Em se tratando de Reequilibrio Econémico Financeiro, dar-se ha na forma do Art. 124 da Lei
14133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

Séo obrigacdes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢gBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

f) Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

s)] Cientificar o 6rgéo de representacgéo judicial do Fundo de Previdéncia para ado¢ao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

i) A Administragdo tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagcdo motivada, por igual periodo.

)] Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 01 (um) més.

K) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apurac¢ao
de descumprimento de clausulas contratuais.

) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com

terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

O Contratado deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto,
observando, ainda, as obrigag6es a seguir dispostas:

a) Entregar o objeto, se for o caso acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em
portugués, e da relacédo da rede de assisténcia técnica autorizada;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Caodigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

c) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;
d) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1I, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles
solicitados;

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
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f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

Q) Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigaces trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

)] Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

k) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condic¢des exigidas para habilitagdo na licitacéo;

) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei

para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

m) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

n) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
0) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n° 14.133, de 2021.

p) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;
q) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito

cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deveréo atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislagdo de regéncia;

r Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecéo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da
execucdo deste contrato;

s) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

t) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

u) N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

§1°: Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§2°: Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢cdes acima descritas as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucéo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,

“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposigédo de penalidade mais
grave (art. 156, 8§ 4° da Lei n® 14.133, de 2021);

c) Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

d) Multa:

1. Moratéria de 0,5% (MEIO por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

2. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 05% (cinco por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacgéo,
suplementacéo ou reposi¢do da garantia.

3. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administragédo a promover a extingédo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da
Lei n. 14.133, de 2021.

§3°: A aplicacéo das sancdes previstas neste Contrato néo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacéo de
reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021).

84°: Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

85°: Antes da aplicagé@o da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagédo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

86°% Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

§7° Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada
pela autoridade competente.

88°: A aplicacdo das sang0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

89°: Na aplicacdo das sang6es serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages
dos 6rgéos de controle.

810: Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragcdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846,
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

§11°: A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica seréo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art.
160, da Lei n® 14.133, de 2021).

§12°: O Contratante deverd, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagédo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

813: As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

814° Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagfes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

81°: O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

§2°: A exting&o do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

83% O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitagdo ou atue na fiscaliza¢@o ou na gestéo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

81°% As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagédo abaixo discriminada:

DOTAGAO: 14.001.04122.0407-2001.3.3.90.39.00.00 C005 F100

82°: A dotacgéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e libera¢éo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS (art. 92, 11)
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81°: Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

§1°: Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

82° O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigfes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

83°: As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracéo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagcdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizag&o do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um)
més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

4°: Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencgdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — GESTAO E FISCALIZAGAO

Incumbird ao Fiscal/Gestor elaborar mecanismos para acompanhar rotina para manutencdo da
habilitacdo e condi¢cdes contratuais até o término da vigéncia do contrato, bem como a reapresentagdo de
documentos que tenham altera¢gfes ou validade, ou que possam comprometer o andamento processo licitatorio
no decorrer do curso da execucgdo, bem como, garantias, cronogramas, certiddes, comprovagdes de vinculos,
Art’s, dentre outros.

§12: A Gestdo contratual serd feita pelo Municipio Contratante através do Sr. Claunei Galvao da Silva, denominado
gestor do contrato, de acordo com a Portaria n°. xxx, Publicada em xx/xx/xxxx.

§29: A Fiscalizagdo contratual serd feita pelo Municipio Contratante através do Sr. Emerson José Pedroso
denominado fiscal do contrato de acordo com a Portaria n°. xxx, Publicada em xx/xx/xxxx.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FRAUDE E DA CORRUPCAO

Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratacdo e de execugdo do
objeto contratual, conforme LEI 12.846/2013.

§12: Nesse contexto, sera imprdpria qualquer atitude tomada no intuito de influenciar o processo de aquisi¢do
ou a execugdo do contrato para obter vantagens indevidas, para os propdsitos desta cldusula, definem-se as seguintes
praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;
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b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo
ou de execugdo de contrato;

c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-
competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢Ges ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagGes de
pratica prevista acima; atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecgdo.

§29: Rejeitard uma proposta de outorga se determinar que o licitante recomendado para a outorga do contrato,
ou qualquer do seu pessoal, ou seus agentes, subconsultores, subempreiteiros, prestadores de servigo, fornecedores e/ou
funcionarios, envolveu-se, direta ou indiretamente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas
ao concorrer para o contrato em questdo.

§39: Declarara viciado o processo de aquisi¢do e cancelara a parcela do empréstimo alocada a um contrato se, a
qualquer momento, determinar que representantes do Mutuario ou de um beneficidrio de qualquer parte dos recursos
empréstimo envolveram-se em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo de
aquisicdo ou de implementagdo do contrato em questdo, sem que o Mutuario tenha adotado medidas oportunas e
adequadas, satisfatdrias ao Banco, para combater essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por falhar em informar
tempestivamente o Banco no momento em que tomou conhecimento dessas praticas.

§49: Sancionard uma empresa ou uma pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com os procedimentos de
sangdo cabiveis do Banco, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado: para a outorga de
contratos financiados pelo Banco; e para ser designado' subempreiteiro, consultor, fornecedor ou prestador de servigo de
uma empresa elegivel que esteja recebendo a outorga de um contrato financiado pelo Banco;

§52: Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros, agentes, pessoal, consultores,
prestadores de servigo e fornecedores, deverdo permitir que o Banco inspecione todas as contas e registros, além de outros
documentos referentes a apresentagdo das propostas e a execugdo do contrato, e os submeta a auditoria por profissionais
designados pelo Banco.

§62: O Fornecedor deve permitir e deve fazer com que seus agentes (declarados ou ndo), subcontratados,
subconsultores, prestadores de servigos, fornecedores e funcionarios, permitam que o Banco e/ou pessoas designadas pelo
Banco Mundial inspecionem o local e/ou as contas, registros e outros documentos relacionados com o processo de aquisigdo,
selecdo e/ou execucgdo de contrato, e ter tais contas, registros e outros documentos auditados por auditores nomeados pelo
Banco Mundial.

§72: Deve o fornecedor, assim como, seus subcontratados atender ao determinado no Anexo Il — Diretrizes
Anticorrupgdo — BIRD, que preveem, entre outros, que atos destinados a impedir substancialmente o exercicio dos direitos
de inspegdo e auditoria do Banco Mundial constituem uma pratica proibida sujeita a rescisdo do contrato (bem como a uma
declaragdo de inelegibilidade de acordo com os procedimentos de sangées vigentes do Banco Mundial).

CLAUSULA DECIMA NONA — SALVAGUARDAS AMBIENTAIS E SOCIAIS NO AMBITO DA SESA

A Contratada devera assegurar ao Estado o atendimento as obrigacdes legais, tanto na esfera federal
quanto estadual, ao que se refere as questdes sociais e ambientais e as Normas Ambientais e Sociais do Banco
Mundial, garantindo a seguridade social de seus empregados, o atendimento a Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), o cuidado com a saude e seguranga do trabalhador, o combate ao assédio moral e sexual, além da
observancia e comprometimento com a conservagao e preservacao do meio ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92, §1°)
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Fica eleito o Foro da Comarca de Imbituva, para dirimir os litigios que decorrerem da execucgéo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagcdo, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

Imbituva/PR, data

XXXXXX Contratado
Prefeito Municipal de Imbituva Representante
Testemunhas:

Fiscal Gestor
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ANEXO lIl - MODELO DECLARAGCAO CONJUNTA

A empresa (NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ/MF sob n° (NUMERO DO CNPJ), com sede
(ENDERECO COMPLETO), aqui representada por (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL), para
fins de participacdo no procedimento de Dispensa de Licitacdo n°. /2025, e em cumprimento a

legislacdo e regulamentos vigentes, as quais se submete, declara que:

1- esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

2- ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI,
da Constitui¢éo;

3- ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;
4- cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5 — Que ndo se enquadra no impedimento a participagdo, prevista no Art. 14 da Lei 14133/2021. Nao

poderéo disputar licitagdo ou participar da execucédo de contrato, direta ou indiretamente:

| - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitacéo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

Il - empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracéo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitag@o versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens
a ela necessérios;

Il - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagédo, impossibilitada de participar
da licitagcdo em decorréncia de san¢éo que lhe foi imposta;

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa
proibicdo constar expressamente do edital de licitacéo;

V - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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VI - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissédo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

Local, de de 2025.

Assinatura do representante legal da empresa

Nome/RG/CPF

Obs: As declaracdes deverdo ser redigidas em papel timbrado ou carimbo com CNPJ da Empresa
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AO EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

OBJETO: Contratagdo de servigos técnicos voltados para elaboragdo da avaliagdo stuarial do

exercicio de 2025 do Fundo de Previdéncia do Municipio de Imbituva.

1. SOLICITAGCAO:

A atudria é a ciéncia que, através da matematica financeira atuarial, estuda os riscos e os
calculos envolvidos em seguros e previdéncia. Nesse sentido, a avaliagdo atuarial € um estudo técnico
desenvolvido pelo atudrio, baseado nas caracteristicas biométricas, demograficas e econémicas da
populacao analisada, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os
recursos necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano. Dessa
forma, ¢ aplicado uma metodologia de calculo que adota os conceites das Ciéncias Atuariais para
dimensionamento dos riscos no setor de seguros e previdéncia. Sendoc assim, o Fundo de Previdéncia
dos servidores municipais de Imbituva, necessita, conforme determinado no art. 40 da Constituicdo
Federai de 1988 e especificagdes definidas por legislagbes complementar, rzalizar a avaliagdo

atuarial.

2. ESPECIFICACAO DO ITEM:

ITEM DESCRICAO | UM. | QTD
N a) Defini¢cdo da taxa de jﬁufzj-sn;;arémetro da Politica de Investimentaos do et |
Regime Proprio de Previdéncia Social, que sera aplicada a Estrutura a
! Termo de Taxa de Juros Média para a avaliacdo atuarial, conforme previsto
na Portaria MF n? 1467, de 02 de junho de 2022;

b) Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compde o
Regime Proprio de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias;

c) Elaboragdo do relatdrio da Avaliagdo Atuarial do Exercicio de 2025 para
o RPPS, contendo os seguintes estudos:

- Elaboragdo do estudo Atuarial do Exercicio de 2025 para o RPPS,
considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensacao Financeira,
Portaria 7.796/2000 que estabelece cs Critérios das Avaliagdes Atuariais,
1| Lei Complementar 1071/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ainda, os
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enquadramentos das Leis 9.717/1998 e 10.887/2004, Portarias 4.992/1999
e 1467/2022, bem como de acordo com as Emendas Constitucionais
Federais n2s 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 103/2019, e de acordo
com a legislagdo municipal referente ao RPPS, desde que, ndo distintas das
regras estabelecidas na EC 103/2019 de concessdo de aposentadorias e
pensao;

- Estudo estatistico detalhado do grupo de participantes;

- Relagdo de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos
participantes do regime proprio de previdéncia;

- Relagdo de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a avaliagao
atuarial;

- Descrigdo dos resultados da avaliagao atuarial; apresentando 3 (trés)
opgoes de financiamento do déficit técnico previdenciario, caso exista,
formulando-se hipdteses para que o plano apresente equilibrio financeiro
atuarial;

- Projegdo atuarial realizado através fluxo atuarial anual projetado de
receitas, despesas e saldo do RPPS para um periodo de 75 (setenta e cinco)
anos;

- Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados; o
plano de custeioc a ser praticado e valores de reservas financeiras a serem
constituidas para equilibrio financeiro e atuarial do Plano.

d) Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial — DRAA:

- Elaboracdo da Nota Técnica Atuarial — NTA;

- Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no
Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial que deve ser
encaminhado a Secretaria da Previdéncia — SPREV;

- Elaboragdo do fluxo atuarial anual projetado de receitas, despesas e
saldo do RPPS até sua extingdo.

e) Servigos técnicos atuariais de suporte a gestdo:

- Suporte técnico atuarial para responder a questionamentos do Tribunal
de Contas, Secretaria de Previdéncia e qualquer outro tipo de auditoria,
relativos ao célculo atuarial do exercicio de 2025;

- Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e
esclarecendo duvidas pertinentes ao célculo atuarial do exercicio de 2025.

f) Elaboragdo de 4 (quatro) relatérios para atender as solicitagdes do TCE-
PR, e proé gestao:

- Relatdrio do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio: o plano
de custeio devera atender a critérios especificos, dentre eles estd a
viabilidade or¢amentaria, financeira e fiscal. Para a demonstragao de
viabilidade de que trata o artigo 48 da Portaria 1467/2022 a Secretaria de
Previdéncia definiu por meio da Instrugdo Normativa n? 10, de 21 de
dezembro de 2018, a estrutura e os elementos minimos que deverac
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compor o Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio;

- Relatdrio de Andlise das Hipoteses Atuariais: de responsabilidade da
unidade gestora do RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel,
pelo qual demonstra-se a adequagédo e aderéncia das bases técnicas
adotadas na avaliagdo atuarial do regime proprio as caracteristicas da
massa de beneficidrios do regime e aos pardametros gerais estabelecidos, o
mesmo ird conter a descricdo da metodologia utilizada, por meio de testes
estatisticos e/ou atuariais, e ser conclusivo quanto a manutengao ou
necessidade de alteracdo das hipdteses utilizadas nas avaliages atuariais
anuais dos RPPS;

- Relatdrio da Critica de Dados: ird dispor de informagdes atualizadas e
consistentes que contemplem todos os segurados e beneficidrios do RPPS,
de quaisquer dos poderes, érgdos e entidades do ente federativo, ird
descrever a base de dados utilizada, se foram apresentadas todas as
informagdes necessarias para o correto dimensionamento dos custos e
compromissos do plano de beneficios do RPPS, a andlise da qualidade dos
dados, destacando sua atualizagdo, amplitude e consisténcia, as premissas
adotadas para o ajuste técnico dos dados, as providéncias adotadas pelo
ente federativo e pela unidade gestora para a adequagdo da base de dados
disponibilizada para a avaliagdo que foi objeto dos ajustes mencionados no
relatério da avaliacdo atuarial do exercicio anterior;

- Relatdrio de Gestdo Atuarial: constitui importante ferramenta de
monitoramento dos resultados atuariais dos planos de custeio e de
beneficios e de gerenciamento do RPPS. Para cada nivel de certificacao
deverd ser observado:

Nivel I: Elaboragdo do Relatdrio de Gestdo Atuarial, contemplando a
analise dos resultados das avaliagGes atuariais anuais relativas aos trés
ultimos exercicios, com comparativo entre a evolucdo das receitas e
despesas estimadas e as efetivamente executadas;

Nivel II: Idem ao Nivel [;

Nivel Ill: Elaboragdo do Relatorio de Gestdo Atuarial, contemplando,
adicionalmente aos requisitos dos Niveis | e Il, o estudo técnico de
aderéncia das hipoteses biométricas, demograficas, econdmicas e
financeiras do plano de beneficios dos RPPS, que deverd ser aprovado pelo
Conselho Deliberativo e, obrigatoriamente, embasar as hipoteses atuariais
adotadas na avaliagdo atuarial, conforme previstc no art. 33 da Portaria
MTP n? 1.467, de 2 de junho de 2022;

Nivel IV: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I, elaboragdo, aprovagao
e comprovacao do cumprimento do Plano de Trabalho Atuaria.

Valor Total da Despesa: R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis

e sete centavos).

reais e sessenta
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3. JUSTIFICATIVA:

O objetivo principal da contratagdo é manter o fundo de previdéncia sauddavel, e através de
previsGes matematicas, estabelecer um plano de custeio observando o equilibrio financeiro e atuarial,
detalhadas através do Custo Total do Plano, Provisdes Matematica, Ativo do Plano, Déficit Técnico

Atuarial (Custo Suplementar), Contribuicdes Futuras e a Compensagao Previdencidria estimada.

Solicitamos a analise e autorizagdo para formalizacdo e execucdo do processo para a
contratagdo dos servicos especificados, conforme a legislacdo vigente e os melhores critérios

administrativos.

Agradecemos pela atengdo quanto a solicitacdo, ficando a disposigdo para quaisquer esclarecimentos

adicionais.

Imbituva/PR, 09 de janeiro de 2025.

Atenciosamente,

Diretor Presidente - FUNPREV



FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ELABORAGAO DE ESTUDO TECNICO PARA NECESSIDADE APRESENTADA A SEGUIR:

I - DESCRICAO DA NECESSIDADE

A atuaria é a ciéncia que, através da matematica financeira atuarial, estuda os riscos e os
célculos envolvidos em seguros e previdéncia. Nesse sentido, a avaliagdo atuarial & um estudo
técnico desenvolvido pelo atudrio, baseado nas caracteristicas biométricas, demograficas e
econdmicas da populagdo analisada, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e
adequada, os recursos necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo
plano. Dessa forma, é aplicado uma metodologia de calculo que adota os conceitos das Ciéncias
Atuariais para dimensionamento dos riscos no setor de seguros e previdéncia.

Nesse contexto, é importante ressaltar que servigos técnicos atuariais vdo de encontro as
exigéncias legais que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social:
- Emenda Constitucional 103/2019: estabelece que o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS deve

ser comprovado evidenciando a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios previdenciarios:

Art. 90 Até que entre em vigor lei complementar que discipline o §22 do
art. 40 da Constituicdo Federal, aplicam-se aos regimes proprios de
previdéncia social o disposto na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de
1998, e o disposto neste artigo.

§1° O equilibrio financeiro e atuarial do regime proprio de previdéncia
social devera ser comprovado por meio de garantia de equivaléncia, a
valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas
projetadas, apuradas atuarialmente, que, juntamente com os bens,
direitos e ativos vinculados, comparados as obrigacdes assumidas,
evidenciem a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios.

- Lei 9.717/1998: Dispde sobre regras gerais para a organizacdo e o funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias, incluindo a
realizagdo de avaliacdo atuarial inicial e em cada balango utilizando-se pardmetros gerais, para a
organizacgdo e revisdo do plano de custeio e de beneficios.

- Portaria MTP 1467/2022: disciplina os pardmetros e diretrizes gerais para organizagdo e
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e des Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts.
10 e 20 da Lei n° 10.887, de 2004 e a Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Equilibrio Financeiro e Atuarial (art. 25): disciplina
parametros e diretrizes gerais para organizagao e funcionamento dos RPPS em cumprimento ao
contido na Lei 9.717/1998 e na Emenda Constitucional 103/2019, em seus artigos 25 e seguintes,
estabelecendo critérios relacionados aos servigos de avaliagdo e assessoria atuarial. De acordo com
o artigo 25, cabe ao RPPS garantir o equilibrio financeiro e atuarial levando em consideracdo as

avaliacbes atuariais realizadas anualmente. Ainda, devem ser observados o dimensionamento dos
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compromissos futuros e o plano de custeio do RPPS baseado em pardmetros atuariais previstos na
referida Portaria, sendo que a utilizacdo de tais parametros tem a finalidade de assegurar a
transparéncia, solvéncia, liquidez e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo I - Avaliagdo atuarial anual (Artigo 26):
anualmente devem ser realizadas avaliagdo atuarias na data-base 31 de dezembro, contendo os
custos e compromissos do plano de beneficios do RPPS, cujas obrigagdes se iniciardo no primeiro
dia do exercicio seguinte. A avaliacdo atuarial deve ser realizada por atudrio devidamente

habilitado e atender aos parametros estabelecidos pela Portaria MTP 1467/2022.

Art. 26:
[...]
I - elaboragdo por atuario habilitado;

II - embasamento na Nota Técnica Atuarial - NTA;

III - demonstragdo da situacdo do RPPS em relagcdo ao equilibrio
financeiro e atuarial, considerando as normas gerais de organizagdo e
funcionamento dos RPPS e a legislagdo do ente federativo vigentes na
data focal;

[...]

§ 19 Os resultados das avaliagOes atuariais anuais deverdo ser registrados
no Relatdrio da Avaliacdo Atuarial que devera fornecer aos dirigentes e
membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS e aos gestores e
representantes legais dos entes federativos informagdes que possibilitem
o continuo acompanhamento da solvéncia e liquidez do plano de
beneficios.

[...]

§ 40 Deverao ser elaboradas avaliagdes atuariais anuais para apuracgdo
dos valores dos compromissos e registro das provisdes matematicas
previdencidrias nas seguintes situagdes, observados subsidiariamente os
parametros de atudria estabelecidos nesta Portaria e as normas de
contabilidade aplicaveis ao setor publico[...]

Os resultados da avaliagdo atuarial anual devem ser documentados no Relatdrio de
Avaliagdo Atuarial o qual deve ser elaborado com base nas instrugdes técnicas contidas na Portaria
MTP 1467/2022 (Capitulo IV, Secdo XVI).

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo II - Nota Técnica Atuarial — NTA (art. 27): trata-se
de documento técnico atuarial que deve fundamentar a elaboracdo da avaliacdo atuarial.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secgde III - Fluxos Atuariais (art.28): informagdes que
fazem parte integrante das avaiiagdes atuariais, possibilitando o acompanhamento do nivel de
constituicdo das reservas e ser base matematica para o calculo do valor presente atuarial das
obrigagdes e direitos do plano de beneficios observando os parametros definidos na Portaria MTP
1467/2022.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo 1V - Segdo IV - Duragdo do Passivo (art. 29): a duragdo do
passivo do RPPS deve constar no Relatério de Avaliagdo Atuarial, assim como o histérico de sua
evolugdo anual, referindo-se a & média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios do
RPPS, liquidos das contribuicdes dos beneficidrios, ponderada pelos valores presentes desses
fluxos.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo VI - Hipoteses Atuariais (art. 33 a 46): as

hipéteses atuariais devem ser elegidas com conjunto pela unidade gestora do RPPS, o ente
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instituidor e o atuario responsavel pela elaboracdo da avaliagdo atuarial, obedecendo os
pardmetros minimos de prudéncia estabelecidos pela Portaria MTP 1467/2022. Cabe ao Atuario
descrever e atestar as hipoteses utilizadas na avaliagdo atuarial quais foram as hipdteses utilizadas
e a Unidade Gestora do RPPS tem o dever de acompanhar as hipoteses biométricas, demogréficas,

econdmicas e financeiras utilizadas, informando ao conselho deliberativo a sua manutengdo ou

alteragao.

Art. 33. O ente federativo, a unidade gestora do RPPS e o atuario
responsavel pela elaboragdo da avaliacdo atuarial deverdo eleger
conjuntamente as hipdteses biométricas, demograficas, econdémicas e
financeiras adequadas a situagdo do plano de beneficios e aderentes as
caracteristicas da massa de beneficiarios do regime para o correto
dimensionamento dos seus compromissos futuros, obedecidos os
parametros minimos de prudéncia estabelecidos nesta Portaria.

§ 10 O atuario devera descrever e atestar, no Relatéorio da Avaliagdo
Atuarial, quais foram as hipoteses utilizadas na avaliacdo, indicando
aquelas de maior impacto para o resultado atuarial do RPPS.

§ 20 A unidade gestora devera realizar o acompanhamento das hipoteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas,
cientificando o conselho deliberativo da sua manutengao ou alteracao.

Art. 34. A unidade gestora do RPPS devera solicitar dos representantes do
ente federativo informagBes e manifestagdo fundamentada das hipdteses
econdmicas e financeiras relacionadas ao estabelecimento de politicas ou
a execugdo de programas e atividades sob responsabilidade do ente,
especialmente daqueles referentes a gestdo de pessoal, para subsidiar a
escolha e a andlise da aderéncia.

Paragrafo (nico. Caso ndo sejam apresentadas as informagdes previstas
no caput, cabera a unidade gestora defini-las com as informagGes de que
dispde, devendo essa circunsténcia constar do Relatorio da Avaliagcdo
Atuarial.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo 1V - Segdo VIII - Apuragdo dos custos e compromissos (art.
48): as avaliagbes atuariais devem indicar os valores dos custos, dos compromissos futuros do
Plano de Beneficios, suas necessidades de custeio e o resultado atuarial.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo IX - Plano de custeio proposto na avaliacdo
atuarial (art. 52): a avaliagdo atuarial devera indicar o plano de custeio necessaric para a
cobertura do custo normal e do custo suplementar do plano de beneficios, sendo que o atuario
devera considerar os critérios para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS: as
caracteristicas do método de financiamento adotado, a prudéncia das hipdteses elegidas e a
avaliacdo da qualidade da base cadastral utilizada, seguindo os parametros estabelecidos pela

Portaria MTP 1467/2022.

Paragrafo Unico. Ao indicar o plano de custeio a ser implementado em lei,
o atudrio deverd considerar a utilizacdo de critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, as caracteristicas do método de
financiamento adotado, a prudéncia das hipéteses elegidas e a avaliagao
da qualidade da base cadastral utilizada.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo X - Equacionamente do déficit atuarial: a avaliagdo
atuarial tem por finalidade apurar o déficit atuarial, devendo ser adotadas medidas para o seu

equacionamento contemplando: plano de amortizagdo, segregacdo da massa, aporte de bens,
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direitos e ativos (observados os critérios do art. 63) e adequagdes das regras de concessao, calculo
e reajustamento dos beneficios - conforme art. 164.

Considerando o disposto no artigo 55 da Portaria MTP 1467/2022 percebe-se com maior clareza a
abrangéncia dos servigos relacionados a avaliagdo atuarial, pois existem diversos fatores que

podem influenciar o sistema previdenciario, inclusive beneficios adicionais concedidos aos

servidores ativos.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo XIV - Demonstracdo de viabilidade do plano de
custeio (art. 64): o Demonstrativo de viabilidade do plano de custeio deve ser realizado com base
em estudos técnicos na forma determinada pela Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da

Previdéncia, conforme estabelecido no artigo 64 da referida Portaria.

Art. 64. Deverdo ser garantidos os recursos econdmicos suficientes para
honrar os compromissos estabelecidos no plano de custeio e na
segregacdo da massa, cabendo ao ente federativo demonstrar a
adequacdo do plano de custeio do RPPS a sua capacidade orgamentaria e
financeira e aos limites de gastos com pessoal impostos pela Lei
Complementar n® 101, de 2000.

§ 19 Os estudos técnicos de implementacdo e revisdo dos planos de
custeio, inclusive de equacionamento de déficit atuarial e de alteragdo da
estrutura atuarial do RPPS, deverdo avaliar a viabilidade financeira,
orcamentaria e fiscal para o ente federativo conforme Demonstrativo de
Viabilidade do Plano de Custeio, observados o disposto no Anexo VI, a
estrutura e os elementos minimos previstos do modelo disponibilizado
pela SPREV na pagina da Previdéncia Social na Internet.

§ 20 Os conselhos deliberativo e fiscal do RPPS deverdo acompanhar as
informagdes do demonstrativo de que trata este artigo, as quais serdo,
ainda, encaminhadas aos o¢rgdos de controle interno e externo para
subsidiar a andlise da capacidade orgamentaria, financeira e fiscal do ente
federativo para cumprimento do plano de custeio do RPPS.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo XVII - Acompanhamento atuarial (art. 67): a
Portaria estabelece o acompanhamento atuarial visando garantir a solvéncia e liquidez do plano de
beneficios, prevendo avaliagdo atuarial intermediaria em caso de ocorréncia de fator relevante que

possa interferir na saude do plano de custeio.

Art. 67. Para garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios deverdo
ser adotadas medidas de aperfeicoamento da gestdo dos ativos e passivos
do RPPS e assegurada a participagdao dos conselhos deliberativo e fiscal
em seu acompanhamento.

Paragrafo Unico. As medidas incluem definicdo, acompanhamento e
controle das bases normativa, cadastral e técnica e dos resultados da
avaliagdo atuarial, estabelecimento do plano de custeio e do
equacicnamento do déficit, além de agdes relacionadas a concesséao,
manutencdo e pagamento dos beneficios e as politicas de gestdo de
pessoal que contribuam para assegurar a transparéncia, solvéncia,
liguidez e equilibrio econdmico, financeiro e atuarial do plano de beneficios
do RPPS.

Nos casos de alteracdo legal relacionada a estrutura funcional e remuneratdério de seus
segurados devera haver estudo técnico elaborado por atuario legalmente habilitado,

acompanhado das premissas ¢ metodologia de célculo utilizadas, devera demonstrar a estimativa

do seu impacto para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.
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Art. 68. Devera ser implementado plano institucionalizado de
identificacdo, controle e tratamento dos riscos atuariais, promovendo o
continuo acompanhamento do equilibrio entre os compromissos do plano
de beneficios e os respectivos recursos garantidores, inclusive verificando
a evolugdo das provisGes matematicas.
Paragrafo Unico. Devera ser elaborada avaliacdo atuarial no periodo
compreendido entre duas avaliagdes atuariais anuais caso seja verificada
a ocorréncia de fato relevante para o deterioramento da situagao
financeira e atuarial do RPPS ou em decorréncia de alteragdo de
disposigbes do seu plano de beneficios.
Também esta prevista a possibilidade de realizacdo de auditorias atuariais periddicas a
serem realizadas por atuario legalmente habilitado, para verificar e avaliar a coeréncia e a
consisténcia das avaliagbes atuariais, atendidas as disposicoes legais e as determinagdes dos
conselhos deliberativo ou fiscal do RPPS.
- Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE/PR - Prestacdo de Contas Anual: faz parte do
escopo de documentos analisados pelo TCE/PR para aprovacdo das contas de cada exercicio a
Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social. Tal anadlise se dd4 mediante o envio dos seguintes
documentos:
v Encaminhamento do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, emitido pelo
Ministério da Previdéncia Social vigente em 31/12/2023 ou na data de entrega da
prestagdo de contas. - Decreto Federal n® 3.788/01, c/c Art. 99, IV da Lei Federal
n® 9.717/98 e Art. 239, IV da Portaria MTP n°® 1.467/2022.
v Encaminhamento do Relatério de Avaliagdo Atuarial do Exercicio- Art. 1°, I, da Lei
n® 9.717/98, c/c Arts. 26 e 66 da Portaria MTP n° 1.467/2022.
v Registro contabil da Avaliacdo Atuarial respectiva ao exercicio - Titulo IX, Capitulo

IV da Lei 4.320/64, c/c Art. 26, VI, § 3° da Portaria MTP n° 1.467/2022.

Sendo assim, o Fundo de Previdéncia dos servidores municipais de Imbituva, necessita,
conforme determinado no art. 40 da Constituigdo Federal de 1988 e especificagdes definidas por
legislagbes complementar, realizar a avaliagdo atuarial, que envolve todos aspectos relacionados
acima.

Com a realizagdo da avaliagdo, sera possivel estabelecer um equilibrio financeiro e atuarial,

otimizando o plano de beneficios e estabelecer um plano de custeio.

II - DEMONSTRACAOC DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO ANUAL DE
CONTRATACOES

Ndo se aplica, pois, de acordo com Art 18, § 2° da Lei 14.133/2021, que elenca as
obrigatoriedades de elementos do Estudo Técnico Preliminar, a Demonstragdo de Previsdo da

Contratacdo no Plano de Contratagdes Anual ndo consta como item obrigatdric para elaboragdo do

ETP.
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III - REQUISITOS DA CONTRATACAO

HABILITACAO JURIDICA

a) Devera apresentar o Ato Constitutivo (Contrato Social / Requerimento de Empresario /
Estatuto Social + Ata de Posse dos Diretores / Decreto de autorizagao de Funcionamento para
empresas estrangeiras instaladas no Brasil) em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial do Estado da sede da licitante, no qual estejam expressos os poderes dos
representantes legais da empresa ou;

b) Devera apresentar o Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual (CCMEI) -
quando tratar-se de MEI (Micro Empreendedor Individual).

c) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da

consolidagao respectiva.

HABILITACAO TECNICA

a) apresentar 01 (um) profissional graduado em Ciéncias Atuarias, devidamente habilitado e
com situagdo regular junto ao Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA);

b) apresentar prova de registro da inscricdo e regularidade da pessoa juridica junto ao Instituto
Brasileiro de Atuaria (IBA);

c) apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por RPPS,
descrevendo que realizou servigos semelhantes ao contratado, tais compreendidos como:
Definicdo de taxa de juros parametro de Politica de Investimentos; Critica de Banco de Dados;
Elaboragdo de Relatorio de Avaliacdo Atuariai; e Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo

Atuarial.

ﬂ HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Apresentar Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/MF;

b) Apresentar a Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Geral da Fazenda Nacional, do
Ministério da Fazenda;

c) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) Apresentar Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS);
f) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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N&o sera exigida.

REQUISITOS PARA EXECUCAO

A empresa contratada deverd realizar os seguintes servicos de acordo com os critérios e

especificagbes exigidos pela Secretaria de Previdéncia:

a) Definicdo da taxa de juros pardmetro da Politica de Investimentos do Regime Préprio de

Previdéncia Social, que sera aplicada a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média para a

avaliagao atuarial, conforme previsto na Portaria MF n® 1467, de 02 de junho de 2022;

b) Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compde o Regime Prdprio de

Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias;

c) Elaboragao do relatério da Avaliacdo Atuarial do Exercicio de 2025 para o RPPS, contendc os

seguintes estudos:
- Elaboragdo do estudo Atuarial do Exercicio de 2025 para o RPPS, considerando
a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensacao Financeira, Portaria 7.796/2000
que estabelece os Critérios das Avaliagdes Atuariais, Lei Complementar 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), ainda, os enquadramentos das Leis 9.717/1998
e 10.887/2004, Portarias 4.992/1999 e 1467/2022, bem como de acordo com as
Emendas Constitucionais Federais n°s 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e
103/2019, e de acordo com a legislagao municipal referente ao RPPS, desde que,
nao distintas das regras estabelecidas na EC 103/2019 de concessdo de

aposentadorias e pensao;

- Estudo estatistico detalhado do grupo de participantes;

- Relagdo de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos participantes

do regime préprio de previdéncia;

- Relagdo de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a avaliagdo

atuarial;

- Descrigdo dos resultados da avaliagdo atuarial; apresentando 3 (trés) opcoes de
financiamento do déficit técnico previdenciario, caso exista, formulando-se

hipoteses para que o plano apresente equilibrio financeiro atuarial;

- Projegdo atuarial realizado através fluxo atuarial anual projetado de receitas,

despesas e saldo do RPPS para um periodo de 75 (setenta e cinco) anos;

- Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados; o plano de
custeio a ser praticado e valores de reservas financeiras a serem constituidas

para equilibrio financeiro e atuarial do Plano.

d) Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuarial - DRAA:



FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA

- Elaboragdo da Nota Técnica Atuarial - NTA;

- Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no Demonstrativo
de Resultados da Avaliacdo Atuarial que deve ser encaminhado a Secretaria da
Previdéncia - SPREV;

- Elaboracdo do fluxo atuarial anual projetado de receitas, despesas e saldo do

RPPS até sua extingdo.

e) Servigos técnicos atuariais de suporte a gestéo:

f) Elaboracgdo

- Suporte técnico atuarial para responder a questionamentos do Tribunal de
Contas, Secretaria de Previdéncia e qualquer outro tipo de auditoria, relativos ao

calculo atuarial do exercicio de 2025;

- Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e

esclarecendo duvidas pertinentes ao célculo atuarial do exercicio de 2025.

de 4 (quatro) relatérios para atender as solicitagdes do TCE-PR, e pro gestdo:

- Relatéorio do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio: o plano de
custeio devera atender a critérios especificos, dentre eles esta a viabilidade
orgamentaria, financeira e fiscal. Para a demonstragdo de viabilidade de que trata
o artigo 48 da Portaria 1467/2022 a Secretaria de Previdéncia definiu por meio da
Instrugdo Normativa n°® 10, de 21 de dezembro de 2018, a estrutura e os
elementos minimos que deverdo compor o Demonstrativo de Viabilidade do Plano
de Custeio;

- Relatério de Analise das Hipoteses Atuariais: de responsabilidade da unidade
gestora do RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel, pelo qual
demonstra-se a adequacédo e aderéncia das bases técnicas adotadas na avaliagdo
atuarial do regime proéprio as caracteristicas da massa de beneficiarios do regime
e aos parametros gerais estabelecidos, o mesmo ird conter a descricdo da
metodologia utilizada, por meio de testes estatisticos e/ou atuariais, e ser
conclusivo quanto a manutencdo ou necessidade de alteracdo das hipdteses
utilizadas nas avalia¢Ges atuariais anuais dos RPPS;

- Relatorio da Critica de Dados: ira dispor de informagles atualizadas e
consistentes que contemplem todos os segurados e beneficidrios do RPPS, de
quaisquer dos poderes, 6rgdos e entidades do ente federativo, ird descrever a
base de dados utilizada, se foram apresentadas todas as informagdes necessarias
para o correto dimensionamento dos custos e compromissos do plano de
beneficios do RPPS, a andlise da qualidade dos dados, destacando sua

atualizacdo, amplitude e consisténcia, as premissas adotadas para o ajuste
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técnico dos dados, as providéncias adotadas pelo ente federativo e pela unidade
gestora para a adequacdo da base de dados disponibilizada para a avaliagdo que
foi objeto dos ajustes mencionados no relatério da avaliagdo atuarial do exercicio
anterior;

- Relatério de Gestdo Atuarial: constitui importante ferramenta de monitoramento
dos resultados atuariais dos planos de custeio e de beneficios e de gerenciamento
do RPPS. Para cada nivel de certificagcdo devera ser observado:

v Nivel I: Elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando a analise
dos resultados das avaliagbes atuariais anuais relativas aos trés ultimos
exercicios, com comparativo entre a evolugdo das receitas e despesas
estimadas e as efetivamente executadas;

v Nivel II: Idem ao Nivel I;

v Nivel III: Elaboracdo do Relatorio de Gestdo Atuarial, contemplando,
adicionalmente aos requisitos dos Niveis 1 e II, o estudo técnico de
aderéncia das hipoteses biométricas, demograficas, econOmicas e
financeiras do plano de beneficios dos RPPS, que devera ser aprovado
pelo Conselho Deliberativo e, obrigatoriamente, embasar as hipoteses
atuariais adotadas na avaliagdo atuarial, conforme previsto no art. 33 da
Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022;

v Nivel 1V: Adicionalmente aos requisitos do Nivel III, elaboragdo, aprovacdo

e comprovagao do cumprimento do Plano de Trabalho Atuaria.

IV - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E MEMORIAS DE CALCULO
O calculo atuarial é realizado anualmente, devendo entdo, ser contratado uma assessoria

pelo periodo de 12 meses para a realizacdo do servico, conforme detalhado no item anterior.

V - LEVANTAMENTO DE MERCADO

A avaliagdo atuarial é um processo técnico que requer conhecimentos especificos em
Ciéncias Atuariais, estatisticas e analise financeira. Como o fundo de previdéncia dos servidores
municipais ndo possui profissionais com formagdo e habilitagdo nessa area para realizar a avaliacdo

atuarial, ha algumas opgdes a serem consideradas:

Contratacdo de um Atuario Consultor:
Umas das opcdes seria contratar um atuario consultor externo. Profissionais nessa drea podem ser

contratados para conduzir a avaliacdo atuarial, aplicar a metodelogia de calculo apropriada e

fornecer os resultados necessarios.
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Contratacdo de Empresas Especializadas em Atuaria:

A forma mais direta e eficaz seria contratar empresas especializadas em consultoria atuarial podem
ser contratadas para realizar a avaliacdo. Essas empresas geralmente tém uma equipe de atudrios
experientes que podem conduzir o estudo de forma abrangente, oferecendo resultados mais

confiaveis.

Realizacdo da avaliacao pelo proprio FUNPREV:

O fundo de previdéncia poderia desenvolver capacidades internas, ou contratar para seu quadro
efetivo permanente um profissional atuario, porém devido ao seu porte e ao fato do instituto
depender da estrutura da prefeitura municipal para seu funcionamento, isso se torna inviavel, além
de que, da mesma forma, realizar a avaliagdo por conta propria demandaria outras contratagoes,

como de software especializado para realizar calculos complexos e analises.

VI - ESTIMATIVA DO PREGCO DA CONTRATAGAO

Considerando a opgdo pela contratagdo de assessoria para a realizagdo do calculo atuarial,

a estimativa do valor da Contratagdo sera o resultado da anélise dos valores a seguir:

Orcamentos:
PRESTADORES DE SERVICOS VALOR
ACTUARY ASSESSORIA RS 18.000,00
MELO ATUARIAL RS 22.000,00
ATHENA ATUARIAL RS 23.400,00
MEDIA RS 21.133,33

Portal Nacional de Contratagoes Publicas:

MUNICIPIO PROCESSO VALOR
GUAIRACA/PR DISPENSA 01/2024 RS 16.800,00
NOVA OLIMPIA/PR DISPENSA 02/2024 RS 17.100,00
ANDIRA/PR INEXIGIBILIDADE 08/2024 RS 17.500,00
QUITANDINHA/PR INEXIGIBILIDADE 01/2024 R$ 19.200,00
TERRA BOA/PR DISPENSA 02/2024 RS 20.600,00

MEDIA RS 18.240,00

MEDIA PNCP MEDIA ORCAMENTOS MEDIA GERAL

18.240,00 21.133,33 19.686,67
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Conclusdo:

Considerando os orgamentos recebidos e as pesquisas de pregos realizadas no PNCP, o
valor estimado para a contratagdo ¢ de R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis
reais e sessenta e sete centavos), podendo ser realizada de forma direta, por Dispensa de
Licitacdo, conforme o dispostc no art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021, tendo em vista que a

unidade gestora ndo atingiu os valores atualizados pelo Decreto Federal n°® 12.343/2024.

VII - DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO
A solugdo para a necessidade apresentada é simples, ndo necessitando de contratagdes

suplementares.
Em razdo da estimativa do valor, R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis

reais e sessenta e sete centavos), € possivel realizar a contratacdo de forma direta, mediante
Dispensa de Licitagdo, em conformidade com o art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021, tendo em
vista que a unidade gestora ndo atingiu os limites estabelecidos e atualizados pelo Decreto Federal
n° 12.343/2024 e ndo ha previsdo de novas contratacbes para o corrente exercicio financeiro de

objeto da mesma natureza.

VIII - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A contratacdo sera referente a prestacdo do servigo de maneira giobal, ndo se aplicando o

parcelamento em lotes.

IX - DEMONSTRAGCAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

O objetivo principal da contratacdo é manter o fundo de previdéncia saudavel, e atraves de
previsdes matematicas, estabelecer um plano de custeio observando ¢ equilibrio financeiro e
atuarial, detalhadas através do Custo Total do Plano, Provisdes Matematica, Ativo do Plano, Déficit
Técnico Atuarial (Custo Suplementar), Contribuicdes Futuras e a Compensagdo Previdencidria

estimada.

X - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
A prestacdo do referido servico ndo requer nenhuma providencia previa a assinatura do

contrato.
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XI - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
Ndo existem no momento contratagdes similares sendo realizadas, ou previstas a serem

realizadas para esse mesmo item, ou item similar.

XII - IMPACTOS AMBIENTAIS
Para o tipo de servigo a ser contratado, ndo se aplica esta previsao.

XIII - POSICIONAMENTO SOBRE A ADEQUACAO
Com o relato da necessidade, que é avaliagdo atuarial do Fundo de Previdéncia dos

servidores municipais de Imbituva, apos o levantamento de mercado, a conclusdo que se chega é
de que a solugdo mais vidvel seria a contratagdo de uma assessoria especializada, fornecendo um
plano de custeio para que o FUNPREV obtenha do equilibrio financeiro e atuarial em conformidade

com o art. 40 da Constituigao Federal e legislagdo complementar.

Imbituva/PR, 10 de Janeiro de 2025.

ba
Amilton_/Tia
Diretor Financeiro - FUNPREV

de Souza
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Contratacdo de servicos técnicos voltados para elaboragdo da avaliagdo atuarial do
exercicio de 2025 do Fundo de Previdéncia do Municipio de Imbituva.

2. DESCRICAO DETALHADA DOS ITENS:

ITEM DESCRICAO U.M. | QTD
a) Definicdo da taxa de juros parametro da Politica de Investimentos do
Regime Préprio de Previdéncia Social, que serd aplicada a Estrutura a

ﬂ Termo de Taxa de Juros Média para a avaliagao atuarial, conforme previsto
' na Portaria MF n2 1467, de 02 de junho de 2022;

b) Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compode o
Regime Préprio de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias;

c) Elaboracgao do relatorio da Avaliacao Atuarial do Exercicio de 2025 para
o RPPS, contendo os seguintes estudos:

- Elaboragdo do estudo Atuarial do Exercicio de 2025 para o RPPS,
considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensacgdo Financeira,
Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagdes Atuariais,
Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ainda, os
enquadramentos das Leis 9.717/1998 e 10.887/2004, Portarias 4.992/1999
e 1467/2022, bem como de acordo com as Emendas Constitucionais
Federais n2s 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 103/2019, e de acordo
com a legislagdo municipal referente ao RPPS, desde que, ndo distintas das
regras estabelecidas na EC 103/2019 de concessdo de aposentadorias e
G pensao;

' - Estudo estatistico detalhado do grupo de participantes;

- Relagao de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos
participantes do regime préprio de previdéncia;

- Relagao de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a avaliagao
atuarial;

- Descrigdo dos resultados da avaliagdo atuarial; apresentando 3 (trés)
opgodes de financiamento do déficit técnico previdenciario, caso exista,
formulando-se hipdteses para que o plano apresente equilibrio financeiro
atuarial;

- Projecdo atuarial realizado através fluxo atuarial anual projetado de
receitas, despesas e saldo do RPPS para um periodo de 75 (setenta e cinco)
anos;

- Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados; o
plano de custeio a ser praticado e valores de reservas financeiras a serem
constituidas para equilibrio financeiro e atuarial do Plano.

d) Demonstrativo de Resultados da Avaliagdao Atuarial — DRAA:

1 |- Elaboragdo da Nota Técnica Atuarial — NTA; SERV. 1

Rua Pref. José Buhrer Junior, 462 CEP: 84430-000 CNPJ 76.175.892/0001-23
Tel.: (42) 3436-1233 E-mail: administrcao@imbituva.pr.gov.br
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- Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no
Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial que deve ser
encaminhado a Secretaria da Previdéncia — SPREV;

- Elaboragdo do fluxo atuarial anual projetado de receitas, despesas e
saldo do RPPS até sua extingao.

e) Servigos técnicos atuariais de suporte a gestao:

- Suporte técnico atuarial para responder a questionamentos do Tribunal
de Contas, Secretaria de Previdéncia e qualquer outro tipo de auditoria,
relativos ao calculo atuarial do exercicio de 2025;

- Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e
esclarecendo duvidas pertinentes ao calculo atuarial do exercicio de 2025.

n f) Elaboragdo de 4 (quatro) relatérios para atender as solicitagdes do TCE-
’ PR, e pro gestao:

- Relatdrio do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio: o plano
de custeio devera atender a critérios especificos, dentre eles estd a
viabilidade orgamentaria, financeira e fiscal. Para a demonstragao de
viabilidade de que trata o artigo 48 da Portaria 1467/2022 a Secretaria de
Previdéncia definiu por meio da Instrugdao Normativa n2 10, de 21 de
dezembro de 2018, a estrutura e os elementos minimos que deverao
compor o Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio;

- Relatdrio de Andlise das Hipoteses Atuariais: de responsabilidade da
unidade gestora do RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel,
pelo qual demonstra-se a adequacdo e aderéncia das bases técnicas
adotadas na avaliagdo atuarial do regime proprio as caracteristicas da
massa de beneficidrios do regime e aos parametros gerais estabelecidos, o
mesmo ira conter a descricdo da metodologia utilizada, por meio de testes
estatisticos e/ou atuariais, e ser conclusivo quanto a manutengdo ou
necessidade de alteragdo das hipdteses utilizadas nas avaliagdes atuariais
ﬂ anuais dos RPPS;

' - Relatdrio da Critica de Dados: ird dispor de informagdes atualizadas e
consistentes que contemplem todos os segurados e beneficiarios do RPPS,
de quaisquer dos poderes, érgaos e entidades do ente federativo, ira
descrever a base de dados utilizada, se foram apresentadas todas as
informagdes necessarias para o correto dimensionamento dos custos e
compromissos do plano de beneficios do RPPS, a analise da qualidade dos
dados, destacando sua atualizagdo, amplitude e consisténcia, as premissas
adotadas para o ajuste técnico dos dados, as providéncias adotadas pelo
ente federativo e pela unidade gestora para a adequagdo da base de dados
disponibilizada para a avaliacdo que foi objeto dos ajustes mencionados no
relatdrio da avaliagdo atuarial do exercicio anterior;

- Relatdrio de Gestdo Atuarial: constitui importante ferramenta de
monitoramento dos resultados atuariais dos planos de custeio e de
beneficios e de gerenciamento do RPPS. Para cada nivel de certificagao
devera ser observado:

Nivel |: Elaboragdo do Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando a
analise dos resultados das avaliagBes atuariais anuais relativas aos trés

Rua Pref. José Buhrer Junior, 462 CEP: 84430-009 CNPJ 76.175.892/0001-23
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ultimos exercicios, com comparativo entre a evolugdo das receitas e
despesas estimadas e as efetivamente executadas;

Nivel Il: Idem ao Nivel [;

Nivel lll: Elaboragdo do Relatdrio de Gestdo Atuarial, contemplando,
adicionalmente aos requisitos dos Niveis | e Il, o estudo técnico de
aderéncia das hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e
financeiras do plano de beneficios dos RPPS, que devera ser aprovado pelo
Conselho Deliberativo e, obrigatoriamente, embasar as hipdteses atuariais
adotadas na avaliagdo atuarial, conforme previsto no art. 33 da Portaria
MTP n? 1.467, de 2 de junho de 2022;

Nivel IV: Adicionalmente aos requisitos do Nivel Ill, elaboragdo, aprovagdo
e comprovagao do cumprimento do Plano de Trabalho Atuaria.

2.1 METODOLOGIA PARA DEFINICAO DO VALOR

Considerando a opgao pela contratacdo de assessoria para a realizagdo do calculo atuarial, a

estimativa do valor da Contratagdo sera o resultado da analise dos valores a seguir:

Orgamentos:
PRESTADORES DE SERVICOS VALOR
ORCAMENTO 01 R$ 18.000,00
ORCAMENTO 02 RS 22.000,00
ORCAMENTO 03 RS 23.400,00
) MEDIA R$ 21.133,33

Portal Nacional de Contratacoes Publicas:

MUNICIPIO PROCESSO VALOR

GUAIRAGA/PR DISPENSA 01/2024 16.800,00
NOVA OLIMPIA/PR DISPENSA 02/2024 17.100,00
ANDIRA/PR INEXIGIBILIDADE 08/2024 17.500,00
QUITANDINHA/PR INEXIGIBILIDADE 01/2024 19.200,00
TERRA BOA/PR DISPENSA 02/2024 20.600,00

MEDIA 18.240,00

Rua Pref. José Buhrer Junior, 462 CEP: 84430-000 CNPJ 76.175.892/0001-23
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MEDIA PNCP MEDIA ORCAMENTOS MEDIA GERAL
18.240,00 21.133,33 19.686,67

Conclusdo:

Considerando os orgamentos recebidos e as pesquisas de precgos realizadas no PNCP, o valor
estimado para a contratagdo € de R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis reais e
sessenta e sete centavos), podendo ser realizada de forma direta, por Dispensa de Licitagao,
conforme o disposto no art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021, tendo em vista que a unidade gestora

ndo atingiu os valores atualizados pelo Decreto Federal n® 12.343/2024.

3. PRAZO DA CONTRATACAO

O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, apods a assinatura do contrato.

4. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

Conforme o Estudo Técnico Preliminar, A atudria é a ciéncia que, através da matematica
financeira atuarial, estuda os riscos e os calculos envolvidos em seguros e previdéncia. Nesse sentido,
a avaliagdo atuarial é um estudo técnico desenvolvido pelo atuédrio, baseado nas caracteristicas
biométricas, demograficas e econdmicas da populagdo analisada, com o objetivo principal de
estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para a garantia dos
pagamentos dos beneficios previstos pelo plano. Dessa forma, ¢ aplicado uma metodologia de calculo
ﬂ que adota os conceitos das Ciéncias Atuariais para dimensionamento dos riscos no setor de seguros
e previdéncia.

Nesse contexto, é importante ressaltar que servicos técnicos atuariais vdo de encontro as
exigéncias legais que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social:

- Emenda Constitucional 103/2019: estabelece que o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS deve

ser comprovado evidenciando a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios previdenciarios:

Art. 90 Até que entre em vigor lei complementar que discipline o §22 do
art. 40 da Constituicdo Federal, aplicam-se aos regimes proprios de
previdéncia social o disposto na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998,
e o disposto neste artigo.

§1° O equilibrio financeiro e atuarial do regime proprio de previdéncia social
devera ser comprovado por meio de garantia de equivaléncia, a valor
presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas projetadas,
apuradas atuarialmente, que, juntamente com os bens, direitos e ativos
vinculados, comparados as obrigagdes assumidas, evidenciem a solvéncia
e a liquidez do plano de beneficios.
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- Lei 9.717/1998: Dispbe sobre regras gerais para a organizagdo e o funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias, incluindo a
realizacdo de avaliagdo atuarial inicial e em cada balango utilizando-se parémetros gerais, para a
organizagdo e revisdo do plano de custeio e de beneficios.

- Portaria MTP 1467/2022: disciplina os parametros e diretrizes gerais para organizagdo e
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts. 10
e 20 da Lei n°® 10.887, de 2004 e a Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Equilibrio Financeiro e Atuarial (art. 25): disciplina
parametros e diretrizes gerais para organizacdo e funcionamento dos RPPS em cumprimento ao
ﬂ contido na Lei 9.717/1998 e na Emenda Constitucional 103/2019, em seus artigos 25 e seguintes,
estabelecendo critérios relacionados aos servicos de avaliacdo e assessoria atuarial. De acordc com
o artigo 25, cabe ao RPPS garantir o equilibrio financeiro e atuarial levando em consideragdo as
avaliagdes atuariais realizadas anualmente. Ainda, devem ser observados o dimensionamento dos
compromissos futuros e o plano de custeio do RPPS baseado em parametros atuariais previstos na
referida Portaria, sendo que a utilizagdo de tais parametros tem a finalidade de assegurar a
transparéncia, solvéncia, liquidez e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo I - Avaliagdo atuarial anual (Artigo 26): anualmente
devem ser realizadas avaliagdo atuarias na data-base 31 de dezembro, contendo os custos e
compromissos do plano de beneficios do RPPS, cujas obrigacdes se iniciardo no primeiro dia do
exercicio seguinte. A avaliacdo atuarial deve ser realizada por atudrio devidamente habilitado e

atender aos parametros estabelecidos pela Portaria MTP 1467/2022.

Art. 26:

[...]
ﬂ I - elaboragdo por atuario habilitado;
II - embasamento na Nota Técnica Atuarial - NTA;
III - demonstragao da situacdo do RPPS em relacdo ao equilibrio financeiro
e atuarial, considerando as normas gerais de organizagao e funcionamento
dos RPPS e a legislagao do ente federativo vigentes na data focal;
[...]
§ 19 Os resultados das avaliagdes atuariais anuais deverdo ser registrados
no Relatdério da Avaliacdo Atuarial que devera fornecer aos dirigentes e
membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS e aos gestores e
representantes legais dos entes federativos informagdes que possibilitem o
continuo acompanhamento da solvéncia e liquidez do plano de beneficios.
[...]
§ 40 Deverdo ser elaboradas avaliacdes atuariais anuais para apuragao dos
valores dos compromissos e registro das provisGes matematicas
previdenciarias nas seguintes situagoes, observados subsidiariamente os
parametros de atudria estabelecidos nesta Portaria e as nocrmas de
contabilidade aplicaveis ao setor publico[...]
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Os resultados da avaliagdo atuarial anual devem ser documentados no Relatério de Avaliagéo
Atuarial o qual deve ser elaborado com base nas instrugdes técnicas contidas na Portaria MTP
1467/2022 (Capitulo IV, Secdo XVI).

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo II - Nota Técnica Atuarial - NTA (art. 27): trata-se
de documento técnico atuarial que deve fundamentar a elaboragdo da avaliagdo atuarial.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo III - Fluxos Atuariais (art.28): informagdes que
fazem parte integrante das avaliagGes atuariais, possibilitando o acompanhamento do nivel de
constituicdo das reservas e ser base matematica para o calculo do valor presente atuarial das

obrigagdes e direitos do plano de beneficios observando os parametros definidos na Portaria MTP

1467/2022.
- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo 1V - Segdo IV - Duragdo do Passivo (art. 29): a duragdo do
ﬂ passivo do RPPS deve constar no Relatorio de Avaliagdo Atuarial, assim como o historico de sua

evolugdo anual, referindo-se a a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios do RPPS,
liquidos das contribuigées dos beneficidrios, ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo VI - Hipoteses Atuariais (art. 33 a 46): as hipoteses
atuariais devem ser elegidas com conjunto pela unidade gestora do RPPS, o ente instituidor e o
atuario responsavel pela elaboragdo da avaliagdo atuarial, obedecendo os pardmetros minimos de
prudéncia estabelecidos pela Portaria MTP 1467/2022. Cabe ao Atudrio descrever e atestar as
hipdteses utilizadas na avaliagdo atuarial quais foram as hipdteses utilizadas e a Unidade Gestora do
RPPS tem o dever de acompanhar as hipéteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras

utilizadas, informando ao conseiho deliberativo a sua manutengao ou alteragao.

Art. 33. O ente federativo, a unidade gestora do RPPS e o atuario
responsavel pela elaboragdo da avaliagdo atuarial deverdo eleger
conjuntamente as hipoteses biométricas, demograficas, econémicas e
financeiras adequadas a situagdo do plano de beneficios e aderentes as
Q caracteristicas da massa de beneficidarios do regime para o correto
dimensionamento dos seus compromissos futuros, obedecidos os
parametros minimos de prudéncia estabelecidos nesta Portaria.
§ 10 O atudrio devera descrever e atestar, no Relatdorio da Avaliagdo
Atuarial, quais foram as hipoteses utilizadas na avaliagéo, indicando aquelas
de maior impacto para o resultado atuarial do RPPS.
§ 20 A unidade gestora devera realizar o acompanhamento das hipdteses
biométricas, demograficas, economicas e financeiras utilizadas,
cientificando o conselho deliberativo da sua manutengdo ou alteragao.
Art. 34. A unidade gestora do RPPS devera solicitar dos representantes do
ente federativo informacdes e manifestagdo fundamentada das hipoteses
econdmicas e financeiras relacionadas ao estabelecimento de politicas ou a
execucdo de programas e atividades sob responsabilidade do ente,
especialmente daqueles referentes a gestdo de pesscal, para subsidiar a
escolha e a andlise da aderéncia.
Paragrafo Unico. Caso ndo sejam apresentadas as informagdes previstas no
caput, caberd a unidade gestora defini-las com as informagbes de que
dispde, devendo essa circunstadncia constar do Relatério da Avaliagdo
Atuarial.
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- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo VIII - Apuragdo dos custos e compromissos (art.
48): as avaliagdes atuariais devem indicar os valores dos custos, dos compromissos futuros do Plano
de Beneficios, suas necessidades de custeio e o resultado atuarial.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo IX - Plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial
(art. 52): a avaliacdo atuarial devera indicar o plano de custeio necessario para a cobertura do custo
normal e do custo suplementar do plano de beneficios, sendo que o atuario devera considerar os
critérios para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS: as caracteristicas do método de
financiamento adotado, a prudéncia das hipoteses elegidas e a avaliagdo da qualidade da base

cadastral utilizada, seguindo os parametros estabelecidos pela Portaria MTP 1467/2022.

Paragrafo Unico. Ao indicar o plano de custeio a ser implementado em lei,
o atudrio deverd considerar a utilizagdo de critérios que preservem o
ﬂ equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, as caracteristicas do método de
financiamento adotado, a prudéncia das hipoteses elegidas e a avaliagdo da
qualidade da base cadastral utilizada.

- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Segdo X - Equacionamento do déficit atuarial: a avaliagdo
atuarial tem por finalidade apurar o déficit atuarial, devendo ser adotadas medidas para o seu
equacionamento contemplando: plano de amortizacdo, segregagcdo da massa, aporte de bens,
direitos e ativos (observados os critérios do art. 63) e adequacbes das regras de concessao, calculo
e reajustamento dos beneficios - conforme art. 164.

Considerando o disposto no artigo 55 da Portaria MTP 1467/2022 percebe-se com maior clareza a
abrangéncia dos servigos relacionados a avaliacdo atuarial, pois existem diversos fatores que podem
influenciar o sistema previdenciario, inclusive beneficios adicionais concedidos aos servidores ativos.
- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo XIV - Demonstracdo de viabilidade do plano de
custeio (art. 64): o Demonstrativo de viabilidade do plano de custeio deve ser realizado com base
em estudos técnicos na forma determinada pela Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da

ﬂ Previdéncia, conforme estabelecido no artigo 64 da referida Portaria.

Art. 64. Deverao ser garantidos os recursos econémicos suficientes para
honrar os compromissos estabelecidos no plano de custeio e na segregacéo
da massa, cabendo ao ente federativo demonstrar a adequacao do plano de
custeio do RPPS a sua capacidade orcamentaria e financeira e aos limites
de gastos com pessoal impostos pela Lei Complementar n® 101, de 2000.
§ 19 Os estudos técnicos de implementagédo e revisdo dos planos de custeio,
inclusive de equacionamento de déficit atuarial e de alteragdo da estrutura
atuarial do RPPS, deverdo avaliar a viabilidade financeira, orgamentaria e
fiscal para o ente federativo conforme Demonstrativo de Viabilidade do
Plano de Custeio, observados o disposto no Anexo VI, a estrutura e os
elementos minimos previstos do modelo disponibilizado pela SPREV na
pagina da Previdéncia Social na Internet.

§ 29 Os conselhos deliberativo e fiscal do RPPS deverdo acompanhar as
informagdes do demonstrativo de que trata este artigo, as quais serdo,
ainda, encaminhadas aos oOrgdos de controle interno e externo para
subsidiar a analise da capacidade orgamentaria, financeira e fiscal do ente
federativo para cumprimento do planc de custeio do RPPS.
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- Portaria MTP 1467/2022 - Capitulo IV - Secdo XVII - Acompanhamento atuarial (art. 67): a Portaria
estabelece 0 acompanhamento atuarial visando garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios,

prevendo avaliacdo atuarial intermediaria em caso de ocorréncia de fator relevante que possa

interferir na saude do plano de custeio.

Art. 67. Para garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios deverdo
ser adotadas medidas de aperfeicoamento da gestdo dos ativos e passivos
do RPPS e assegurada a participagdo dos conselhos deliberativo e fiscal em
seu acompanhamento.
Paragrafo Unico. As medidas incluem definigdo, acompanhamento e controle
das bases normativa, cadastral e técnica e dos resultados da avaliagédo
atuarial, estabelecimento do plano de custeio e do equacionamento do
déficit, além de acdes relacionadas a concessdo, manutengdo e pagamento
dos beneficios e as politicas de gestdo de pessoal que contribuam para
n assegurar a transparéncia, solvéncia, liquidez e equilibrio econdmico,
financeiro e atuarial do plano de beneficios do RPPS.

Nos casos de alteragdo legal relacionada a estrutura funcional e remuneratdrio de seus

segurados devera haver estudo técnico elaborado por atudrio legalmente habilitado,

acompanhado das premissas e metodologia de calculo utilizadas, devera demonstrar a estimativa do

seu impacto para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Art. 68. Deverd ser implementado plano institucionalizado de identificagdo,
controle e tratamento dos riscos atuariais, promovendo o continuo
acompanhamento do equilibrio entre os compromissos do plano de
beneficios e os respectivos recursos garantidores, inclusive verificando a
evolugao das provisdes matematicas.
Paradgrafo Unico. Deverad ser elaborada avaliagdo atuarial no periodo
compreendido entre duas avaliagdes atuariais anuais caso seja verificada a
ocorréncia de fato relevante para o deterioramento da situagdo financeira e
atuarial do RPPS ou em decorréncia de alteragdo de disposicdes do seu
plano de beneficios.
ﬁ Também estd prevista a possibilidade de realizagdo de auditorias atuariais periddicas a serem
realizadas por atuario legalmente habilitado, para verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia das
avaliagdes atuariais, atendidas as disposicOes legais e as determinacbes dos conselhos deliberativo
ou fiscal do RPPS.
- Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR - Prestagdo de Contas Anual: faz parte do escopo
de documentos analisados pelo TCE/PR para aprovagdo das contas de cada exercicio a Gestdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social. Tai anélise se dd mediante o envio dos seguintes documentos:
v Encaminhamento do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, emitido pelo
Ministério da Previdéncia Social vigente em 31/12/2023 ou na data de entrega da
prestagao de contas. - Decreto Federal n® 3.788/01, c/c Art. 99, IV da Lei Federal n®
9.717/98 e Art. 239, IV da Portaria MTP n°® 1.467/2022.
v Encaminhamento do Relatdrio de Avaliagdo Atuarial do Exercicio- Art. 1°, I, da Lei n®
9.717/98, c/c Arts. 26 e 66 da Portaria MTP n°® 1.467/2022.
v Registro contabil da Avaliagdo Atuarial respectiva ao exercicio - Titule IX, Capitulo IV
da Lei 4.320/64, c/c Art. 26, VI, § 3° da Portaria MTP n°® 1.467/2022.
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Sendo assim, o Fundo de Previdéncia dos servidores municipais de Imbituva, necessita,
conforme determinado no art. 40 da Constituicdo Federal de 1988 e especificagdes definidas por
legislagdes complementar, realizar a avaliagdo atuarial, que envolve todos aspectos relacionados
acima.

Com a realizacdo da avaliacdo, sera possivel estabelecer um equilibrio financeiro e atuarial,

otimizando o plano de beneficios e estabelecer um plano de custeio.

O Fundo de Previdéncia do Municipio de Imbituva - FUNPREV, considerando a necessidade da
contratacdo de servigos técnicos para a elaboracdo do célculo atuarial, tendo em vista que a atuéria
é a ciéncia que, através da matematica financeira atuarial, estuda os riscos e os cdlculos envolvidos
em seguros e previdéncia. Nesse sentido, a avaliacdo atuarial € um estudo técnico desenvolvido pelo
ﬂ atuario, baseado nas caracteristicas biométricas, demograficas e econdmicas da populagdo
analisada, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos
necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano. Dessa forma, €
aplicado uma metodologia de calculo que adota os conceitos das Ciéncias Atuariais para
dimensionamento dos riscos no setor de seguros e previdéncia.

Sendo assim, o Fundo de Previdéncia dos servidores municipais de Imbituva, necessita,
conforme determinado no art. 40 da Constituicdc Federal de 1988 e especificacbes definidas por
legislagdes complementar, realizar a avaliacdo atuarial, que envolve todos aspectos relacionados

acima.
Com a realizagdo da avaliagdo, sera possivel estabelecer um equilibrio financeiro e atuarial,

otimizando o plano de beneficios e estabelecer um plano de custeio.

5. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
ﬁ OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

A solucdo para a necessidade apresentada é simples, ndo necessitando de contratacdes
suplementares.

Em razdo da estimativa do valor, R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis
reais e sessenta e sete centavos), é possivel realizar a contratacdo de forma direta, mediante
Dispensa de Licitagdo, em conformidade com o art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021, tendo em vista
que a unidade gestora ndo atingiu os limites estabelecidos e atualizados pelo Decreto Federal n°
12.343/2024 e ndo ha previsdo de novas contratacbes para o corrente exercicio financeiro de objeto

da mesma natureza.
6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1 HABILITACAO JURIDICA
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a) Deverad apresentar o Ato Constitutivo (Contrato Social / Requerimento de Empresario /
Estatuto Social + Ata de Posse dos Diretores / Decreto de autorizagdo de Funcionamento para
empresas estrangeiras instaladas no Brasil) em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial do Estado da sede da licitante, no qual estejam expressos os poderes dos
representantes legais da empresa ou;

b) Devera apresentar o Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual (CCMEI) -
guando tratar-se de MEI (Micro Empreendedor Individual).

c) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao

respectiva.

6.2 HABILITACAO TECNICA

a) apresentar 01 (um) profissional graduado em Ciéncias Atuarias, devidamente habilitado e com
situagdo regular junto ao Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA);

b) apresentar prova de registro da inscricdo e regularidade da pessoa juridica junto ao Instituto
Brasileiro de Atuaria (IBA);

c) apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por RPPS,
descrevendo que realizou servigos semelhantes ao contratado, tais compreendidos como:
Definicdo de taxa de juros parametro de Politica de Investimentos; Critica de Banco de Dados;
Elaboragdo de Relatério de Avaliacdo Atuarial; e Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo

Atuarial.

6.3 HABILITAGCAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Apresentar Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/MF;

b) Apresentar a Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Geral da Fazenda Nacional, do
Ministério da Fazenda;

c) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) Apresentar Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);

f) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.4 HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

N&o sera exigida.
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7. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO (FORMA, PRAZO E LOCAL DE ENTREGA)

A prestacdo de servigos devera ser executada nas seguintes etapas:

e Prestar suporte técnico atuarial para responder a questionamentos do Tribunal de Contas,
Secretaria de Previdéncia e qualquer outro tipo de auditoria, relativos ao célculo atuarial do
exercicio de 2025;

e Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e esclarecendo duvidas
pertinentes ao calculo atuarial do exercicio de 2025.

ﬂ e O prazo para encaminhamento do relatério da avaliagdo atuarial objeto desta proposta sera
de 30 (trinta) dias, a contar da data de homologagao do banco de dados cadastral.

e A contratada devera entregar ao RPPS os trabalhos efetuados no prazo determinado.

e A contratada devera manter o total sigilo dos dados obtidos e das negociacdes que vier
a participar, ficando responsavel por qualquer divulgagdo sem autorizagdo expressa do RPPS.

e O prazo de vigéncia para execugdo dos servicos sera até o dia 31/12/2025.

e Duvidas poderdo ser sanadas mediante atendimento/suporte por acesso em canal de

atendimento (telefone e app de mensagens).

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

De acordo com o Decreto Municipal 6806/2023 onde regulamenta a atuacdo de fiscais e
gestores de contratos. Ficam previamente designados os servidores:
Gestor: Claunei Galvao da Silva - Matricula n® 126711

ﬂ Fiscal: Emerson José Pedroso - Matricula n® 146281

9. SUBCONTRATACAO
Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

10. GARANTIA CONTRATUAL
N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

11. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

11.1. O servico sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a)

responséavel pelo accmpanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
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verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta.

11.2. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/21, comunicando-
se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

11.3. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado
para os fins do recebimento definitivo.

11.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela

ﬂ solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execugao do contrato.

Liquidagao
11.5. O pagamento sera efetuado apds a realizagdo total dos servigos, de acordo com o
Decreto Municipal n® 6738/2023. Notas fiscais de compras e prestagdes de servigos
efetuados no periodo do dia 01° ao 10° dia do més terdo Pagamento no dia 20 do
respectivo més; Notas fiscais de compras e prestacdes de servigos efetuadas no periodo
do dia 11° ao 20° dia do més terdo pagamento no dia 30 do respectivo més; Notas fiscais
de compras e prestacdoes de servigos efetuadas no periodo do dia 21 e 30/31 terdo
pagamento no dia 10 do més subsequente. Deverdo ainda serem conferidas, aceitas,
atestadas e protocolizadas pelo Fiscal do Contrato. As notas (DANFE) deverdao ser
enviadas também para o e-mail fundoprevidencia@imbituva.pr.gov.br.
n 11.6. De acordo com ¢ Decreto 6846/2024 que disple sobre a retengao de tributos no
pagamento pelo Fundo de Previdéncia aos seus fornecedores, O Fundo de Previdéncia, ao

efetuar pagamentos a pessoas fisicas ou juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdc
de servicos em geral, inclusive obras de engenharia, fica obrigado a proceder a retengéo
do Imposto de Renda (IR), observando as disposicdes do Decreto. As retencdes serdo
efetuadas a partir de 01 de margo do ano de dois mil e vinte e quatro, sobre qualquer
forma de pagamento, inclusive os pagamentos antecipados por conta de fornecimento de
bens ou de prestagdo de servicos, para entrega futura. A retencdo do imposto de renda
deverd ser destacada no corpo do documento fiscal observando os percentuais
estabelecidos no anexo I. Os prestadores de servigos e fornecedores de bens deverdo, a
partir da vigéncia do presente Decreto, emitir as notas fiscais em observancia as regras
de retencdo estabelecidas pela legisiacdo tributaria cabendo recusa por parte dos setores
competentes da Prefeitura de documentos fiscais que ndo estejam de acordo com o

previsto no Decreto, podendo ocasionar falta de pagamento.
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11.7. Havendo erro na nota fiscal ou circunsténcia que impega a liquidagdo da despesa,
aquela serd devolvida ao adjudicatdrio e o pagamento ficara pendente até que ele
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a4 apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentagdo do documento fiscal ndo
acarretando qualquer énus ao Fundo de Previdéncia;

11.8. O pagamento efetuado ndo isenta o contratado de suas obrigagdes e
responsabilidades assumidas e demais encargos;

11.9. Inadimplemento financeiro por parte do Fundo de Previdéncia ensejara ao contratado
direito a corregdo monetaria sobre os valores a pagar que ultrapassarem o prazo legal. O
Indice para correcdo monetéria serd o IPCA (indicie oficial de inflagdo), proporcionalmente
ao periodo do atraso, e juros moratorios de 1% (um por cento) ao més.

ﬂ 11.10. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o

contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

11.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta
ﬂ a) O prestador de servigo sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO, conforme art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021, sob a
forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento peio menor prego por
item, tendo em vista que a Unidade Gestora ndo atingiu os limites estabelecidos e
atualizados pelo Decreto Federal n°® 12.343/2024.
b) Na&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,

salvo aqueles legalmente permitidos.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
O custo estimado da contratacdo é de R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e

seis reais e sessenta e sete centavos).
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14. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos previstos nas
seguintes dotagGes orgamentarias:

14.001.04122.0407-2001.3.3.90.39.00.00 C005 F100

Imbituva, 15 de Janeiro de 2025.

Claunei Galvfio da Silva
Diretor Presidente - FUNPREV

”
{

/"_
>\L U\
/ \

Amilt(?n iago de Souza
Diretor FiQarjceiro - FUNPREV
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PARECER JURIDICO

PROCESSO DISPENSA ELETRONICA PROTOCOLO N° 190/2025.
ORIGEM: FUNPREV - FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA

AO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL
RELATORIO:

> A apreciagao deste 6rgao de Assessoria Juridica refere-se a consulta para
abertura de processo licitatério visando a contratacao de servigos técnicos voltados
para elaboracao da avaliagao atuarial do exercicio de 2025, do Fundo de Previdéncia
do Municipio de Imbituva, conforme descrito nos documentos de formalizagcao de
demanda, estudo técnico preliminar e termo de referéncia, anexos ao pedido, no valor
maximo de R$ 19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis reais e sessenta
e sete centavos), na modalidade de dispensa, artigo 75, inciso Il e §3° na forma
eletrénica, artigo 17, §2° combinado com o inciso | do artigo 33 da Lei n® 14.133/2021
e com as disposi¢des contidas na regulamentacao dada pelo Decreto Municipal n°®
6812/2023, em atendimento a solicitagdo do Fundo de Previdéncia Municipal, por
meio de sua Diretoria.
> Trata-se de servigco técnico especializado de natureza predominantemente

intelectual, definido no inciso XVIII, do artigo 6°, da Lei n® 14.133/2021.

O oficio inaugural declina uma cotagao de mercado em um valor maximo de R$
19.686,67 (dezenove mil, seiscentos e oitenta e seis reais e sessenta e sete centavos).
MERITO:

O referido parecer juridico tem como objetivo auxiliar a autoridade no controle
prévio da legalidade, conforme estabelece o artigo 53, | e I, da Lei n°® 14.133/2021.

Importante destacar, que o presente parecer analisa aspectos juridicos, nao
adentrando na analise de valores, quantidade, necessidade, conveniéncia e

oportunidade da contratagcao pela administragcédo, que sao de inteira responsabilidade

"
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P ale ainda consignar que o “parecer ndo € ato administrativo, sendo, quando

muito, ato de administragcdo consultiva, que visa a informar, elucidar, sugerir
providéncias administrativas a serem estabelecidas nos atos de administragéao ativa”.
(Celso Antonio Bandeira de Mello, “Curso de Direito Administrativo”, Malheiros Ed.
132 Ed., p. 377). Ou seja, trata-se de ato meramente opinativo.

Ressalta-se que em todas as fases do processo, a administragéo deve observar
os principios contidos no artigo 5°, da Lei n° 14.133/2021.

Instruem o processo os seguintes documentos:

Documento de Formalizagao de Demanda;

Estudo Técnico Preliminar;

> Pesquisa de mercado com cotagao de precos;

Termo de Referéncia;

Minuta do Edital;

Dotagao Orgamentaria;

Autorizagao;

Decreto de Nomeacao do Agente de Contratagao;

O artigo 72, da Lei n° 14.133/2021 e o artigo 5° do Decreto Municipal

6812/2023, estabelecem os documentos que devem instruir o processo, vejamos:

“Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes

documentos:

| — documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico

preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
ﬂ executivo;

Il — estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no

art. 23 desta Lei;

Ill — parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o

atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragéo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios

€COm O COMpromisso a ser assumido;

V — comprovagado de que o contratado preenche os requisitos de habilitacédo e

qualificagdo minima necessaria;

VI — razao de escolha do contratado;

VIl — justificativa de preco;

VIII — autorizagdo da autoridade competente;

Paragrafo unico - O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente

do contrato devera ser divulgado e mantido a disposigdo do publico em sitio

eletrénico oficial.”

Dessa forma, o procedimento devera ser instruido com os seguintes

documentos, no minimo: documento de formalizacdo de demanda, estudo técnico
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ar, termo de referéncia, estimativa de despesa, demonstracdo da

compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser
assumido, comprovacao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagéo e
qualificagdo minima necessaria, razao da escolha do contratado, justificativa de prego,
se for o caso, bem como autorizagao da autoridade competente.

O estudo técnico preliminar e o termo de referéncia foram juntados em
conformidade com o disposto nos incisos XX e XXIIl do artigo 6°, além disso, o E.T.P
possui os requisitos minimos exigidos no §1° do artigo 18 da Lei n°® 14.133/2021 e
Decreto n° 6807/2023.

No Termo de Referéncia e também nos autos consta a informacao de que o
Departamento de Contabilidade informou a existéncia de previsdo de recursos
orgém'entérios para assegurar o pagamento das obrigagdes, em atendimento ao
contido no artigo 6°, inciso XXIII, “”, da Lei n® 14.133/2021, inciso IV do artigo 5° do
Decreto Municipal n® 6812/2023, bem como o estabelecido no art. 167, inc. | e Il, da
Constituicao Federal.

Com relagdo ao valor estimado para contratagcdo, o0 mesmo se apresenta
inferior ao limite estabelecido no artigo 75, Il, da Lei n°. 14.133/21 e tem-se que fora
observado o contido no artigo 23 da lei n° 14.133/2021 e os termos Decreto Municipal
n°® 6810/2023.

Cumpre destacar que ainda nao foi criado o catalogo eletrénico de
padronizagao de compras, servigos e obras conforme dispde o artigo 19, inciso |l da
Lei n® 14.133/2021, em razéo disso, deve-se proceder de acordo com o §1° do artigo
2° do Decreto Municipal n°® 6808/2023.

No mais, torna-se obrigatoéria a observancia das condi¢gdées impostas no artigo
60 da Lei n® 4.320/1964, que veda a realizagdo de despesa sem prévio empenho.

Por fim, importante ressaltar que a divulgagédo no (PNCP) Portal Nacional de
Compras Publicas € condigdo indispensavel para a eficacia do contrato e seus
aditamentos, devendo ocorrer dentro do prazo previsto no inciso I, do artigo 94, da
Lei 14.133/21.

Da Minuta do Edital:
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Apos a andlise da Minuta do Edital, verificou-se que mesma atende aos
requisitos do artigo 25, da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 6812/2023,
bem como, define as condi¢des habilitatdrias previstas nos artigos 62 a 70 da NLLC.

Importante destacar que a publicacao do Edital devera seguir o disposto no §3°
do artigo 75 da Lei n°® 14.133/2021, combinado com artigo 6°, paragrafo unico e artigo
7° do Decreto Municipal n® 6812/2023.
Caso algum documento elaborado na fase preparatéria por ventura nao tenha
integrado o edital e seus anexos, deve ser disponibilizado na forma do §3° do artigo
54.
Da Minuta do Contrato:
- A minuta do Termo de Contrato consta do Anexo ll, fls. 25/33, deste processo
administrativo, na qual verificam-se atendidas as disposi¢des contidas no artigo 92,
da Lei de Licitagdes, no que couber.
CONCLUSAO:

Sob a responsabilidade do érgdo solicitante e com base nas informagdes
contidas no ETP, Termo de Referéncia e demais documentos anexos, nos limites da
analise juridica e excluidos os critérios técnicos e juizo de oportunidade e
conveniéncia, pode-se entender que restam preenchidos os requisitos da fase interna,
manifestando-se em carater opinativo pela possibilidade juridica para a realizagao da
dispensa, na forma eletrénica, observando-se os prazos de publicidade e
procedimentos acima mencionados, e, ainda, o disposto no artigo 19, §1°, 2°e 3°do
Decreto Municipal 6812/2023, bem como os limites previstos no §1°, do artigo 75.

Remeta-se a autoridade superior, conforme disposto no §3°, do artigo 53.

Apés, encerradas as fases de julgamento e habilitagdo e exauridos eventuais
recursos, o processo devera ser novamente encaminhado a autoridade superior, que
devera proceder de acordo com o disposto no artigo 71, da Lei n® 14.133/2021.

E o parecer, s.m,j.

Imbituva, 28 de janeiro de 2025.

Carolina F es Moreira da Costa Silva
Advogada
OAB/PR 107.224
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TERMO DE ADJUDICAGAO - Processo Dispensa 01/2025

OBJETO: SERVICOS TECNICOS DE ELABORAGAO DA AVALIAGAO ATUARIAL DO EXERCICIO

DE 2025 i
TIPO DE ADJUDICACAO: Por item

RPREV CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

Lote

Iltem

Produto/Servigo

U.M.

Qtd

Prego

Preco total

1

1

ELABORACAO DA AVALIACAO ATUARIAL DO
EXERCICIO DE 2025, CONF TR SERVICOS
TECNICOS VOLTADOS PARA ELABORAGAO
DA AVALIACAO ATUARIAL DO EXERCICIO DE
2025 DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE IMBITUVA/PR:

a) DEFINICAO DA TAXA DE JUROS
PARAMETRO DA POLITICA DE
INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL, QUE SERA APLICADA
A ESTRUTURA A TERMO DE TAXA DE JUROS
MEDIA PARA A AVALIACAO ATUARIAL,
CONFORME PREVISTO NA PORTARIA MF N°
1467, DE 02 DE JUNHO DE 2022;

b) CRITICA DO BANCO DE DADOS DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO QUE COMPOE
O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA PARA
APURAR POSSIVEIS INCONSISTENCIAS:

c) ELABORACAO DO RELATORIO DA
AVALIACAO ATUARIAL DO EXERCICIO DE
2025 PARA O RPPS, CONTENDO OS
SEGUINTES ESTUDOS:

- ELABORACAO DO ESTUDO ATUARIAL DO
EXERCICIO DE 2025 PARA O RPPS,
CONSIDERANDO A LEI 9.796/99 QUE
REGULAMENTA A COMPENSACAO
FINANCEIRA, PORTARIA 7.796/2000 QUE
ESTABELECE OS CRITERIOS DAS
AVALIACOES ATUARIAIS, LEI
COMPLEMENTAR 101/2000 (LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL), AINDA, OS
ENQUADRAMENTOS DAS LEIS 9.717/1998 E
10.887/2004, PORTARIAS 4.992/1999 E
1467/2022, BEM COMO DE ACORDO COM AS
EMENDAS CONSTITUCIONAIS FEDERAIS N°S
20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 E 103/2019,
E DE ACORDO COM A LEGISLACAO
MUNICIPAL REFERENTE AO RPPS, DESDE
QUE, NAO DISTINTAS DAS REGRAS
ESTABELECIDAS NA EC 103/2019 DE
CONCESSAQ DE APOSENTADORIAS E
PENSAO;

- ESTUDO ESTATISTICO DETALHADO DO
GRUPO DE PARTICIPANTES;??- RELACAO
DE BENEFICIOS PREVISTOS NO PLANO A
SEREM CONCEDIDOS AOS PARTICIPANTES
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA;??-
RELACAO DE TODAS AS BASES TECNICAS
QUE FORAM UTILIZADAS PARA A

AVALIACAO ATUARIAL;

UNI

1,00

9.498,00

9.498,00
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- DESCRICAO DOS RESULTADOS DA
AVALIACAO ATUARIAL: APRESENTANDO 3
(TRES) OPCOES DE FINANCIAMENTO DO
DEFICIT TECNICO PREVIDENCIARIO, CASO
EXISTA, FORMULANDO-SE HIPOTESES
PARA QUE O PLANO APRESENTE
EQUILIBRIO FINANCEIRO ATUARIAL;??-
PROJECAO ATUARIAL REALIZADO ATRAVES
FLUXO ATUARIAL ANUAL PROJETADO DE
RECEITAS, DESPESAS E SALDO DO RPPS
PARA UM PERIODO DE 75 (SETENTAE
CINCO) ANOS;

- PARECER ATUARIAL QUE DISCORRERA
SOBRE A QUALIDADE DA BASE DE DADOS;
O PLANO DE CUSTEIO A SER PRATICADO E
VALORES DE RESERVAS FINANCEIRAS A
SEREM CONSTITUIDAS PARA EQUILIBRIO
FINANCEIRO E ATUARIAL DO PLANO.

d) DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA
AVALIACAO ATUARIAL - DRAA:

- ELABORACAO DA NOTA TECNICA
ATUARIAL - NTA:;

- LEVANTAMENTO DE TODOS OS DADOS
QUE DEVEM SER PREENCHIDOS NO
DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA
AVALIACAO ATUARIAL QUE DEVE SER
ENCAMINHADO A SECRETARIA DA
PREVIDENCIA — SPREV;

- ELABORAGAO DO FLUXO ATUARIAL ANUAL
PROJETADO DE RECEITAS, DESPESAS E
SALDO DO RPPS ATE SUA EXTINGAO.

e) SERVICOS TECNICOS ATUARIAIS DE
SUPORTE A GESTAO:

- SUPORTE TECNICO ATUARIAL PARA
RESPONDER A QUESTIONAMENTOS DO
TRIBUNAL DE CONTAS, SECRETARIA DE
PREVIDENCIA E QUALQUER OUTRO TIPO DE
AUDITORIA, RELATIVOS AO CALCULO
ATUARIAL DO EXERCICIO DE 2025;

- PRESTAR ASSISTENCIA PERMANENTE NA
AREA TECNICO ATUARIAL, DIRIMINDO E
ESCLARECENDO DUVIDAS PERTINENTES
AO CALCULO ATUARIAL DO EXERCICIO DE
2025.

f) ELABORACAO DE 4 (QUATRO)
RELATORIOS PARA ATENDER AS
SOLICITACOES DO TCE-PR, E PRO GESTAOQ:
- RELATORIO DO DEMONSTRATIVO DE
VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO: O
PLANO DE CUSTEIO DEVERA ATENDER A
CRITERIOS ESPECIFICOS, DENTRE ELES
ESTA A VIABILIDADE ORCAMENTARIA,
FINANCEIRA E FISCAL. PARA A
DEMONSTRACAO DE VIABILIDADE DE QUE
TRATA O ARTIGO 48 DA PORTARIA
1467/2022 A SECRETARIA DE PREVIDENCIA
DEFINIU POR MEIO DA INSTRUCAO
NORMATIVA N° 10, DE 21 DE DEZEMBRO DE
2018, AESTRUTURA E OS ELEMENTOS
MINIMOS QUE DEVERAO COMPOR O
DEMONSTRATIVO DE VIABILIDADE DO
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PLANO DE CUSTEIO;
- RELATORIO DE ANALISE DAS HIPOTESES
ATUARIAIS: DE RESPONSABILIDADE DA
UNIDADE GESTORA DO RPPS, ELABORADO
POR ATUARIO LEGALMENTE
RESPONSAVEL, PELO QUAL DEMONSTRA-
SE A ADEQUACAQ E ADERENCIA DAS
BASES TECNICAS ADOTADAS NA
AVALIACAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
AS CARACTERISTICAS DA MASSA DE
BENEFICIARIOS DO REGIME E AOS
PARAMETROS GERAIS ESTABELECIDOS, O
MESMO IRA CONTER A DESCRICAO DA
METODOLOGIA UTILIZADA, POR MEIO DE
TESTES ESTATISTICOS E/OU ATUARIAIS, E
SER CONCLUSIVO QUANTO A
MANUTENCAO OU NECESSIDADE DE
ALTERACAO DAS HIPOTESES UTILIZADAS
NAS AVALIACOES ATUARIAIS ANUAIS DOS
RPPS;

- RELATORIO DA CRITICA DE DADOS: IRA
DISPOR DE INFORMACOES ATUALIZADAS E
CONSISTENTES QUE CONTEMPLEM TODOS
OS SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO
RPPS, DE QUAISQUER DOS PODERES,
ORGAOS E ENTIDADES DO ENTE
FEDERATIVO, IRA DESCREVER A BASE DE
DADOS UTILIZADA, SE FORAM
APRESENTADAS TODAS AS INFORMACOES
NECESSARIAS PARA O CORRETO
DIMENSIONAMENTO DOS CUSTOS E
COMPROMISSOS DO PLANO DE
BENEFICIOS DO RPPS, A ANALISE DA
QUALIDADE DOS DADOS, DESTACANDO
SUA ATUALIZACAO, AMPLITUDE E
CONSISTENCIA, AS PREMISSAS ADOTADAS
PARA O AJUSTE TECNICO DOS DADOS, AS
PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO ENTE
FEDERATIVO E PELA UNIDADE GESTORA
PARA A ADEQUACAO DA BASE DE DADOS
DISPONIBILIZADA PARA A AVALIACAO QUE
FOI OBJETO DOS AJUSTES MENCIONADOS
NO RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL
DO EXERCICIO ANTERIOR;

- RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL:
CONSTITUI IMPORTANTE FERRAMENTA DE
MONITORAMENTO DOS RESULTADOS
ATUARIAIS DOS PLANOS DE CUSTEIO E DE
BENEFICIOS E DE GERENCIAMENTO DO
RPPS. PARA CADA NIVEL DE CERTIFICACAO
DEVERA SER OBSERVADO:

NIVEL I: ELABORACAO DO RELATORIO DE
GESTAO ATUARIAL, CONTEMPLANDO A
ANALISE DOS RESULTADOS DAS
AVALIACOES ATUARIAIS ANUAIS RELATIVAS
AOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS, COM
COMPARATIVO ENTRE A EVOLUCAO DAS
RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS E AS
EFETIVAMENTE EXECUTADAS;

NIVEL II: IDEM AO NIVEL I

NIVEL 1ll: ELABORACAO DO RELATORIO DE
GESTAO ATUARIAL, CONTEMPLANDO,
ADICIONALMENTE AOS REQUISITOS DOS
NIVEIS | E Il, O ESTUDO TECNICO DE
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ADERENCIA DAS HIPOTESES BIOMETRICAS,
DEMOGRAFICAS, ECONOMICAS E
FINANCEIRAS DO PLANO DE BENEFICIOS
DOS RPPS, QUE DEVERA SER APROVADO
PELO CONSELHO DELIBERATIVO E,
OBRIGATORIAMENTE, EMBASAR AS
HIPOTESES ATUARIAIS ADOTADAS NA
AVALIACAO ATUARIAL, CONFORME
PREVISTO NO ART. 33 DA PORTARIA MTP N°
1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022;

NIVEL IV: ADICIONALMENTE AOS
REQUISITOS DO NIVEL Ill, ELABORACAO,
APROVACAO E COMPROVACAO DO
CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO
ATUARIA.

TOTAL 9.498,00

VALOR TOTAL: R$ 9.498,00 (Nove Mil, Quatrocentos e Noventa e Oito Reais)

O presente Termo Adjudica o objeto a empresa vencedora.

Imbituva/PR, 24/02/2025.

BertoldolRover A
Prefeito Municipal
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HOMOLOGAGCAO
DISPENSA DE LICITAGAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2025

Objeto: Contratagdo de servigos técnicos voltados para a elaboragao da avaliagao atuarial
do exercicio de 2025 do Fundo de Previdéncia do Municipio de Imbituva - FUNPREV
Contratado: RPrev Consultoria Atuarial Ltda

CNPJ: 46.147.565/0001-05

Valor Total: R$ 9.498,00

Prazo: 12 meses

Fundamento Legal: Art. 75, Inciso II da Lei n.° 14.133/2021.

Usando das atribuigdes legais, homologo o presente processo de Dispensa de

Licitagao.

Imbituva/PR, 25 de Fevereiro de 2025.

LDO ROVER .
PREFEITO MUNICIPAL



FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE IMBITUVA — PR

FUNPREV

TERMO DE CONTRATO 001/2025

Contrato administrativo que fazem entre si o FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA - FUNPREV, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob 0 n2 07.795.416/0001-92, com sede na Rua Prefeito Jose Buhrer Jr. 462, centro
— Imbituva/PR, representada pelo Ex.2 Prefeito Municipal Sr. BERTOLDO ROVER, brasileiro, casado, portador da C.I. RG
n22.099.738-9/PR, inscrito no CPF/MF sob o n2374.282.179-20, residente e domiciliado a Rua Xavier da Silva, n2260, centro,
Imbituva/Pr, neste ato designado simplesmente Contratante, e o Contratado abaixo identificado, vencedor do certame,

acordam, em observancia as disposi¢oes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, e resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as cldusulas e condigGes a seguir enunciadas.

Referente a Modalidade de Licitagdo Processo dispensa N°. 1/2025
Homologagdo: 25/02/2025
Objeto: SERVICOS TECNICOS DE ELABORA(;AO DA AVALIA(;AO ATUARIAL DO EXERCICIO DE 2025

Contratado: RPREV CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

CNPJ: 46.147.565/0001-05

ENDEREGO: RUA ALUISIO NEIVA, 1054 - CEP: 24445400 - BAIRRO: CENTRO, S3o Gongalo/R)J
Telefone: (21) 9 6658-1152

e-mail: consultoriarprev@gmail.com

REPRESENTANTE:IAN DE LIMA MENDONGCA COUTINHO

CPF: 178.262.807-02

Telefone: (21) 9 6658-1152

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

O objeto do presente instrumento é a contratagdo de SERVICOS TECNICOS DE ELABORACAO DA AVALIACAO

ATUARIAL DO EXERCICIO DE 2025, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

Objeto da contratagao:

ITENS

Lote Item |Codigo do Descri¢édo do produto/servigo Unidade de |Quantidade |Prego Preco
produto/servigo medida unitario total

LOTE: 35670 ELABORAGCAO DA AVALIACAO ATUARIAL DO EXERCICIO ||UNI 1,00 9.498,00 [9.498,00

001 - DE 2025, CONF TR SERVICOS TECNICOS VOLTADOS

Lote 001 PARA ELABORAGCAO DA AVALIACAO ATUARIAL DO

EXERCICIO DE 2025 DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE IMBITUVA/PR:

A) DEFINICAO DA TAXA DE JUROS PARAMETRO DA
POLITICA DE INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL, QUE SERA APLICADA A
ESTRUTURA A TERMO DE TAXA DE JUROS MEDIA PARA
A AVALIACAO ATUARIAL, CONFORME PREVISTO NA
PORTARIA MF N° 1467, DE 02 DE JUNHO DE 2022;

B) CRITICA DO BANCO DE DADOS DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO QUE COMPOE O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA PARA APURAR POSSIVEIS
INCONSISTENCIAS;

C) ELABORAGAO DO RELATORIO DA AVALIAGAO
ATUARIAL DO EXERCICIO DE 2025 PARA O RPPS,
CONTENDO OS SEGUINTES ESTUDOS:

- ELABORAGCAO DO ESTUDO ATUARIAL DO EXERCICIO DE
2025 PARA O RPPS, CONSIDERANDO A LEI 9.796/99 QUE
REGULAMENTA A COMPENSAGAO FINANCEIRA,
PORTARIA 7.796/2000 QUE ESTABELECE OS CRITERIOS
DAS AVALIACOES ATUARIAIS, LEI COMPLEMENTAR
101/2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL), AINDA, OS
ENQUADRAMENTOS DAS LEIS 9.717/1998 E 10.887/2004,
PORTARIAS 4.992/1999 E 1467/2022, BEM COMO DE
(ACORDO COM AS EMENDAS CONSTITUCIONAIS
FEDERAIS N°S 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 E
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103/2019, E DE ACORDO COM A LEGISLAGAO MUNICIPAL
REFERENTE AO RPPS, DESDE QUE, NAO DISTINTAS DAS
REGRAS ESTABELECIDAS NA EC 103/2019 DE
CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO;

- ESTUDO ESTATISTICO DETALHADO DO GRUPO DE
PARTICIPANTES;

- RELAGAO DE BENEFICIOS PREVISTOS NO PLANO A
SEREM CONCEDIDOS AOS PARTICIPANTES DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA;

- RELACAO DE TODAS AS BASES TECNICAS QUE FORAM
UTILIZADAS PARA A AVALIAGAO ATUARIAL,;

- DESCRIGAO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO
ATUARIAL; APRESENTANDO 3 (TRES) OPGOES DE
FINANCIAMENTO DO DEFICIT TECNICO PREVIDENCIARIO,
CASO EXISTA, FORMULANDO-SE HIPOTESES PARA QUE
O PLANO APRESENTE EQUILIBRIO FINANCEIRO
ATUARIAL;

- PROJECAO ATUARIAL REALIZADO ATRAVES FLUXO
ATUARIAL ANUAL PROJETADO DE RECEITAS, DESPESAS
E SALDO DO RPPS PARA UM PERIODO DE 75 (SETENTA E
CINCO) ANOS;

- PARECER ATUARIAL QUE DISCORRERA SOBRE A
QUALIDADE DA BASE DE DADOS; O PLANO DE CUSTEIO
A SER PRATICADO E VALORES DE RESERVAS
FINANCEIRAS A SEREM CONSTITUIDAS PARA
EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL DO PLANO.

D) DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO
ATUARIAL - DRAA:

- ELABORACAO DA NOTA TECNICA ATUARIAL - NTA;

- LEVANTAMENTO DE TODOS OS DADOS QUE DEVEM
SER PREENCHIDOS NO DEMONSTRATIVO DE
RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL QUE DEVE SER
ENCAMINHADO A SECRETARIA DA PREVIDENCIA —
SPREV;

- ELABORAGAO DO FLUXO ATUARIAL ANUAL PROJETADO
DE RECEITAS, DESPESAS E SALDO DO RPPS ATE SUA
EXTINGAO.

E) SERVIGOS TECNICOS ATUARIAIS DE SUPORTE A
GESTAO:

- SUPORTE TECNICO ATUARIAL PARA RESPONDER A
QUESTIONAMENTOS DO TRIBUNAL DE CONTAS,
SECRETARIA DE PREVIDENCIA E QUALQUER OUTRO
TIPO DE AUDITORIA, RELATIVOS AO CALCULO ATUARIAL
DO EXERCICIO DE 2025;

- PRESTAR ASSISTENCIA PERMANENTE NA AREA
TECNICO ATUARIAL, DIRIMINDO E ESCLARECENDO
DUVIDAS PERTINENTES AO CALCULO ATUARIAL DO
EXERCICIO DE 2025.

F) ELABORAGAO DE 4 (QUATRO) RELATORIOS PARA
ATENDER AS SOLICITAGOES DO TCE-PR, E PRO
GESTAO:

- RELATORIO DO DEMONSTRATIVO DE VIABILIDADE DO
PLANO DE CUSTEIO: O PLANO DE CUSTEIO DEVERA
ATENDER A CRITERIOS ESPECIFICOS, DENTRE ELES
ESTA A VIABILIDADE ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E
FISCAL. PARA A DEMONSTRAGAO DE VIABILIDADE DE
QUE TRATA O ARTIGO 48 DA PORTARIA 1467/2022 A
SECRETARIA DE PREVIDENCIA DEFINIU POR MEIO DA
INSTRUGAO NORMATIVA N° 10, DE 21 DE DEZEMBRO DE
2018, AESTRUTURA E OS ELEMENTOS MINIMOS QUE
DEVERAO COMPOR O DEMONSTRATIVO DE VIABILIDADE
DO PLANO DE CUSTEIO;
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- RELATORIO DE ANALISE DAS HIPOTESES ATUARIAIS:
DE RESPONSABILIDADE DA UNIDADE GESTORA DO
RPPS, ELABORADO POR ATUARIO LEGALMENTE
RESPONSAVEL, PELO QUAL DEMONSTRA-SE A
IADEQUACAO E ADERENCIA DAS BASES TECNICAS
ADOTADAS NA AVALIACAO ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO AS CARACTERISTICAS DA MASSA DE
BENEFICIARIOS DO REGIME E AOS PARAMETROS
GERAIS ESTABELECIDOS, O MESMO IRA CONTER A
DESCRICAO DA METODOLOGIA UTILIZADA, POR MEIO DE
TESTES ESTATISTICOS E/OU ATUARIAIS, E SER
CONCLUSIVO QUANTO A MANUTENGAO OU
NECESSIDADE DE ALTERACAO DAS HIPOTESES
UTILIZADAS NAS AVALIACOES ATUARIAIS ANUAIS DOS
RPPS;

- RELATORIO DA CRITICA DE DADOS: IRA DISPOR DE
INFORMACOES ATUALIZADAS E CONSISTENTES QUE
CONTEMPLEM TODOS OS SEGURADOS E
BENEFICIARIOS DO RPPS, DE QUAISQUER DOS
PODERES, ORGAOS E ENTIDADES DO ENTE
FEDERATIVO, IRA DESCREVER A BASE DE DADOS
UTILIZADA, SE FORAM APRESENTADAS TODAS AS
INFORMACOES NECESSARIAS PARA O CORRETO
DIMENSIONAMENTO DOS CUSTOS E COMPROMISSOS
DO PLANO DE BENEFICIOS DO RPPS, A ANALISE DA
QUALIDADE DOS DADOS, DESTACANDO SUA
ATUALIZACAO, AMPLITUDE E CONSISTENCIA, AS
PREMISSAS ADOTADAS PARA O AJUSTE TECNICO DOS
DADOS, AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO ENTE
FEDERATIVO E PELA UNIDADE GESTORA PARA A
ADEQUACAO DA BASE DE DADOS DISPONIBILIZADA
PARA A AVALIACAO QUE FOI OBJETO DOS AJUSTES
MENCIONADOS NO RELATORIO DA AVALIACAO
ATUARIAL DO EXERCICIO ANTERIOR;

- RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL: CONSTITUI
IMPORTANTE FERRAMENTA DE MONITORAMENTO DOS
RESULTADOS ATUARIAIS DOS PLANOS DE CUSTEIO E DE
BENEFICIOS E DE GERENCIAMENTO DO RPPS. PARA
CADA NIVEL DE CERTIFICAGAO DEVERA SER
OBSERVADO:

NIVEL I: ELABORAGAO DO RELATORIO DE GESTAO
ATUARIAL, CONTEMPLANDO A ANALISE DOS
RESULTADOS DAS AVALIAGOES ATUARIAIS ANUAIS
RELATIVAS AOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS, COM
COMPARATIVO ENTRE A EVOLUGCAO DAS RECEITAS E
DESPESAS ESTIMADAS E AS EFETIVAMENTE
EXECUTADAS;

NIVEL II: IDEM AO NIVEL I;

NIVEL Ill: ELABORAGAO DO RELATORIO DE GESTAO
ATUARIAL, CONTEMPLANDO, ADICIONALMENTE AOS
REQUISITOS DOS NIVEIS | E II, 0 ESTUDO TECNICO DE
ADERENCIA DAS HIPOTESES BIOMETRICAS,
DEMOGRAFICAS, ECONOMICAS E FINANCEIRAS DO
PLANO DE BENEFICIOS DOS RPPS, QUE DEVERA SER
APROVADO PELO CONSELHO DELIBERATIVO E,
OBRIGATORIAMENTE, EMBASAR AS HIPOTESES
ATUARIAIS ADOTADAS NA AVALIAGAO ATUARIAL,
CONFORME PREVISTO NO ART. 33 DA PORTARIA MTP N°
1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022;

NIVEL IV: ADICIONALMENTE AOS REQUISITOS DO NIVEL
Ill, ELABORAGCAO, APROVAGCAO E COMPROVAGAO DO
CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO ATUARIA.

TOTAL

9.498,00

Vinculam-se a esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:

a)
b)
©)
d)

O Termo de Referéncia;
O Edital da Licitagdo;
A Proposta do contratado;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE VIGENCIA ENTREGA E PRORROGACAO

§19: O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 365 dias permanecendo vigente de 06/03/2025 até 05/03/2026,
prorrogdvel na forma da Lei 14.133/2021.

a) A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicGes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

b) O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual uma vez que a decisdo sobre a prorrogagdo
do ajuste se insere no ambito da discricionariedade da Administragdo Publica.

¢) A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

d) O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang¢des de declaragdo
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicagdo.

§29: O prazo de entrega sera conforme Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de
conclusédo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

N3o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)

0 valor total da contratac3o sera de R$9.498,00 (Nove Mil, Quatrocentos e Noventa e Oito Reais)

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e V1)

O pagamento serd efetuado mediante a apresentacdo da nota fiscal no Departamento de Contabilidade,
devidamente assinada e carimbada no verso pela Secretaria Municipal que requisitar o objeto, Além disso, devera conter o
respectivo nimero do Pregdo, nimero do Contrato, e nimero da nota de empenho, e os dados necessarios para a
realizagdao do pagamento, preferencialmente a chave PIX, caso haja.

§12: A Nota Fiscal, devera ser emitida para o FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE IMBITUVA, CNPJ
07.795.416/0001-92;

§2°: A Nota Fiscal eletrénica devera ser enviada para o e-mail fundoprevidencia@imbituva.pr.gov.br

§32: Obriga-se a licitante, a manter junto ao departamento de contabilidade, as certiddes negativas de débitos
atualizadas de INSS e FGTS e Trabalhista, sob pena de ndo o fazendo, ter os pagamentos suspensos.

§42: O prazo para pagamento ao contratado e demais condigOes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia anexo, Decreto Municipal n°.6738/2023 que dispde sobre o Cronograma de Pagamentos dos
fornecedores, e Decreto Municipal n°. 6846 que dispOe sobre a Retengdo de Tributos no pagamento dos seus Fornecedores.
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§52: Inadimplemento financeiro por parte do Municipio ensejara ao contratado direito a corre¢do monetaria
sobre os valores a pagar que ultrapassarem o prazo legal. O indice para correcdo monetdria serd o IPCA (indicie oficial de
inflagdo), proporcionalmente ao periodo do atraso, e juros moratérios de 1% (um por cento) ao més.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da
orcamentacdo estimada datada em 14/01/2025, conforme previsdo §32 do Art 92, respeitadas as prerrogativas previstas nos
art. 104, 124 e seguintes.

§19: Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precgos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagGes iniciadas e concluidas
ap0s a ocorréncia da anualidade.

§292: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

§32: No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

§42: Nas aferigOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

§52: Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo
entdao em vigor.
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§62: Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

§79: O reajuste sera realizado por apostilamento.

§ 82: Em se tratando de Reequilibrio Econémico Financeiro, dar-se ha na forma do Art. 124 da Lei 14133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

Sao obrigacdes do Contratante:

a)  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

f)  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

g) Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugdo do ajuste.

i) A Administragdo tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
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j) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 01 (um) més.

k) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

1) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVIi)

O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando, ainda, as
obrigacOes a seguir dispostas:

a) Entregar o objeto, se for o caso acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em portugués, e
da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

9) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

d) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137,11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execuc¢do ou dos materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

g) Quando nao for possivel a verificagdao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins
de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS
— CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

1)) Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

k) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigages assumidas, todas as
condicBes exigidas para habilitacdo na licitagdo;

1) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

m) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com aindicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo uUnico, da Lein.214.133,
de 2021);

n) Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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0) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n2 14.133, de 2021.

P) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante;

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll)

Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

§12: Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

§22: Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar aimposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 49,
da Lei n2 14.133, de 2021);

) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a

imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de 2021).

d) Multa:

1. Moratdria de 0,5% (MEIO por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 10 (dez) dias;

2. Moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 05% (cinco por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou
reposicdo da garantia.

3. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

§32: A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagdo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021).
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§42: Todas as sangGes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§72, da Lei n2 14.133, de 2021).

§52: Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

§62: Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

§79: Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

§82: A aplicagdo das sang0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§92: Na aplicacdo das sangGes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos
orgdos de controle.

§10: Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos
na referida Lei (art. 159).

§119: A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagado de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).

§129: O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021).

§13: As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

§142: Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag0es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

§12: O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢cdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

§22: A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

§32: O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
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que tenha desempenhado fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIiI)

§19: As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

DOTACAO:
DOTACOES
Conta da despesa |Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
5 14.001.04.122.0407.2001 100 3.3.90.40.00.00 Do Exercicio

§29: A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

§12: Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 —
Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES

§12: Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de

2021.
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§22: O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

§32: As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos,
hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de
2021).

42: Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP),
na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91,
caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22,da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724,
de 2012.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO

Incumbird ao Fiscal/Gestor elaborar mecanismos para acompanhar rotina para manuten¢do da habilitagdo e
condigBes contratuais até o término da vigéncia do contrato, bem como a reapresentagdo de documentos que tenham
alteragdes ou validade, ou que possam comprometer o andamento processo licitatério no decorrer do curso da execugdo,
bem como, garantias, cronogramas, certiddes, comprovagdes de vinculos, Art’s, dentre outros.

§12: A Gestdo contratual sera feita pelo Municipio Contratante através do (a) Sr (a) CLAUNEI GALVAO DA SILVA,
denominado (a) gestor (a) do contrato, de acordo com a Portaria n°. 5915 Publicada em 25/02/2025.

§29: A Fiscalizagdo contratual sera feita pelo Municipio Contratante através do (a) Sr (a) EMERSON JOSE PEDROSO
denominado (a) fiscal do contrato de acordo com a Portaria n°. 5915 Publicada em 25/02/2025.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FRAUDE E DA CORRUPGCAO

Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do
objeto contratual, conforme LE| 12.846/2013.

§12: Nesse contexto, serd impropria qualquer atitude tomada no intuito de influenciar o processo de aquisi¢do
ou a execugdo do contrato para obter vantagens indevidas, para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes
praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo
ou de execugdo de contrato;

c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-
competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declarag¢des falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagbes de
pratica prevista acima; atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecdo.

§29: Rejeitara uma proposta de outorga se determinar que o licitante recomendado para a outorga do contrato,
ou qualquer do seu pessoal, ou seus agentes, subconsultores, subempreiteiros, prestadores de servico, fornecedores e/ou
funciondrios, envolveu-se, direta ou indiretamente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas
ao concorrer para o contrato em questao.

§32: Declarard viciado o processo de aquisi¢do e cancelara a parcela do empréstimo alocada a um contrato se, a
qualquer momento, determinar que representantes do Mutuario ou de um beneficidrio de qualquer parte dos recursos
empréstimo envolveram-se em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo de
aquisicdo ou de implementagdo do contrato em questdo, sem que o Mutudrio tenha adotado medidas oportunas e
adequadas, satisfatdrias ao Banco, para combater essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por falhar em informar
tempestivamente o Banco no momento em que tomou conhecimento dessas praticas.

§42: Sancionara uma empresa ou uma pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com os procedimentos de
sangdo cabiveis do Banco, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado: para a outorga de
contratos financiados pelo Banco; e para ser designado' subempreiteiro, consultor, fornecedor ou prestador de servigo de
uma empresa elegivel que esteja recebendo a outorga de um contrato financiado pelo Banco;

§52: Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros, agentes, pessoal, consultores,
prestadores de servico e fornecedores, deverdao permitir que o Banco inspecione todas as contas e registros, além de outros
documentos referentes a apresenta¢do das propostas e a execugdo do contrato, e os submeta a auditoria por profissionais
designados pelo Banco.
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§62: O Fornecedor deve permitir e deve fazer com que seus agentes (declarados ou ndo), subcontratados,
subconsultores, prestadores de servigos, fornecedores e funcionarios, permitam que o Banco e/ou pessoas designadas pelo
Banco Mundial inspecionem o local e/ou as contas, registros e outros documentos relacionados com o processo de aquisi¢do,
selecdo e/ou execugdo de contrato, e ter tais contas, registros e outros documentos auditados por auditores nomeados pelo
Banco Mundial.

§72: Deve o fornecedor, assim como, seus subcontratados atender ao determinado no Anexo Il — Diretrizes
Anticorrupgdo — BIRD, que preveem, entre outros, que atos destinados a impedir substancialmente o exercicio dos direitos
de inspegdo e auditoria do Banco Mundial constituem uma pratica proibida sujeita a rescisdo do contrato (bem como a uma
declaragdo de inelegibilidade de acordo com os procedimentos de sangdes vigentes do Banco Mundial).

CLAUSULA DECIMA NONA — SALVAGUARDAS AMBIENTAIS E SOCIAIS NO AMBITO DA SESA

A Contratada devera assegurar ao Estado o atendimento as obrigagGes legais, tanto na esfera federal quanto
estadual, ao que se refere as quest&es sociais e ambientais e as Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial, garantindo
a seguridade social de seus empregados, o atendimento a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), o cuidado com a saude e
seguranca do trabalhador, o combate ao assédio moral e sexual, além da observancia e comprometimento com a conservagao
e preservagao do meio ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92, §19)

Fica eleito o Foro da Comarca de Imbituva, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n2 14.133/21.

Imbituva/PR, 06/03/2025
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