PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA

ESTADO DO PARANA
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LEI N° 1944/2023

SUMULA: Altera a Lei Complementar n® 1.111/2005, que
dispde sobre a reestruturagdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social — R.P.P.S., dos servidores publicos
municipais do Municipio de Imbituva, Estado do Parana, e d4

outras providéncias.

A Camara Municipal de Imbituva, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a

seguinte,

LEI:
Art. 1° - Os Artigos 6° 7° ¢ 8° da Lei Complementar n° 1.111/2005 passam a vigorar com a seguinte
redagdo: .
Art. 6° - A estrutura administrativa do R.P.P.S. constituir-se-a pelos seguintes 6rgios:
a) CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA — C.M.P.;
b) CONSELHO DELIBERATIVO;
c) CONSELHO FISCAL.
§ 1° - O CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA representa o orgdo superior de
administragdo do R.P.P.S., e compor-se-4 por:
a) 01 (um) DIRETOR PRESIDENTE;
b) 01 (um) DIRETOR ADMINISTRATIVO;
c) 01 (um) DIRETOR FINANCEIRO.
§ 2° - O CONSELHO DELIBERATIVO ¢ o 6rgdo superior de deliberagdo colegiada, e
compor-se-a por:
a) 01 (um) representante do Executivo, escolhido pelo Chefe do Poder entre os
servidores efetivos;
b) 01 (um) representante do Legislativo, escolhido pelo Chefe do Poder entre os

servidores efetivos; ¥ "
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c) 03 (trés) representantes dos segurados,
§ 3°- O CONSELHO FISCAL ¢ o 6rgdo de fiscalizagdo da gestdo do R.P.P.S. e compor-se-a
por 03 (trés) representantes dos segurados.
§ 4° - Para compor ou permanecer integrando os Conselhos previstos neste artigo os membros
deverdo atender os requisitos e obter a titulagio e certificago prevista no artigo 8 - B, da Lei
9.717/98 e nos atos regulamentadores emitidos na forma de seu artigo 9°.
§ 5° - Até que se torne vidvel a criagdo da estrutura funcional da unidade gestora, observada a
disponibdidade or¢amentaria e de volume de servigos, a requerimento do Diretor Presidente
do Conselho Municipal de Previdéncia, podera ser cedido servidor publico municipal efetivo
segurado do RPPS, oriundo dos érgdos dos poderes, entidades autarquicas ou fundacionais,
para exercer as atividades técnicas necessarias ao funcionamento da unidade gestora, com
percepgdo de fung@o gratificada, na forma estabelecida pela legislagio municipal.
§ 6° - Os membros dos Conselhos Municipal de Administragiio, Deliberativo e Fiscal seriio
indicados e nomeados pelo Prefeito Municipal, por um periodo de 04 (quatro) anos, devendo
ser observado para as nomeagdes os seguintes critérios:

I. CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA:

a) Ser servidor efetivo da Prefeitura, Camara Municipal ou autarquias do Municipio;
b) Contar com no minimo 05 (cinco) anos em cargo efetivo;
c) Nao estar respondendo a processo administrativo disciplinar, ou caso tenha sido

condenado ja tenha transcorrido 03 (trés) anos do cumprimento da penalidade imposta;

d) Nao ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes
de inclegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de
18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;

e) Possuir certificagio especifica aplicavel ao dirigente da unidade gestora, por meio
de processo realizado por entidade certificadora para comprova¢io de atendimento e
verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de
determinado cargo ou fungfo; |

f) Possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria; e

g) Ter formagdo académica em nivel superior.
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"I CONSELHO DELIBERATIVO:

a) Ser servidor efetivo da Prefeitura, CAmara Municipal ou autarquias do Municipio;
b) Contar com no minimo 05 (cinco) anos em cargo efetivo;
c) Nio estar respondendo a processo administrativo disciplinar, ou caso tenha sido

condenado ja tenha transcorrido 03 (trés) anos do cumprimento da penalidade imposta;

d) Nao ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situag¢des
de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de
18 de- maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;

e) Possuir certificagéio especifica aplicavel a0 membro do Conselho Deliberativo, por
meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagdo de atendimento e
verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos necessérios para o exercicio de

determinado cargo ou fungio;

i i CONSELHO FISCAL:
a) Ser servidor efetivo da Prefeitura, CAmara Municipal ou autarquias do Municipio;
b) Contar com no minimo 05 (cinco) anos em cargo efetivo;
) Niéo estar respondendo a proéesso administrativo disciplinar, ou caso tenha sido

condenado j4 tenha transcorrido 03 (trés) anos do cumprimento da penalidade imposta;
d) Nao ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes
de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de
18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;
e) Possuir certificagéio especifica aplicavel a0 membro do Conselho Fiscal, por meio
de processo realizado por entidade certificadora para comprovagdo de atendimento e
verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos necessérios para o exercicio de
determinado cargo ou fungdo;
§ 7° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia nomeados para operacionalizagio
do Fundo de Previdéncia Municipal de Imbituva — F UNPREV, nos termos desta Lei
Complementar, contard com a participagdo das Secretarias de Administragdo e de Finangas, e
suas respectivas Divisdes, para sustentagfio técnica e administrativa da gestdo do Regime

Previdencidrio Proprio.
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§ 8° - Os membros dos CONSELHOS, néo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser

afastados de suas fungdes depois de:

a) Julgados e condenados em processo administrativo;

b) Condenados por falta grave ou infra¢do punivel com demissdo;

c) Em caso de vacancia;

d) Em caso de auséncia ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro

intercaladas no mesmo ano.

§ 9° - “Os membros dos Conselhos serdo substituidos nas auséncias temporarias ou
impedimentos legais por servidor efetivo, ainda que ndo possua os requisitos exigidos, ja nas
substituigdes definitivas devera ser observado o preenchimento dos requisitos, excegdo apenas
para o requisito Certificagdo, quando serd concedido um prazo de 06 (seis) meses para
obteng¢do. Ndo ocorrendo sera substituido por outro nas mesmas condigdes.

§ 10 - A auséncia ao trabalho do servidor ativo, decorrente de participa¢gdo como membro do
Conselho de Administragdo, serd abonada, computando-se como jornada efetivamente

trabalhada para todos os fins e efeitos legais.

Art.7° - Fica instituido o Comité de Investimentos, que composto por 03 (trés) membros, é 0
orgdo técnico de assessoramento no processo decisorio quanto a elaborag@o e a execugdo da
politica de investimentos dos recursos garantidores das reservas matematicas do plano de
beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social, devendo suas decisdes serem registradas
em ata.

§ 1° - Os membros do Comité de Investimentos serdo nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo, dentre os quais se enquadrem nos requisitos previstos em ato emanado da Unifo,
na forma do Art. 9° da Lei n° 9.717/98 ou que a venha substitui-la, obedecendo
preferencialmente a seguinte composigao:

a) Diretor Administrativo da unidade gestora do R.P.P.S;

b) Diretor Financeiro da unidade gestora do R.P.P.S.;

c) Representante dos segurados do R.P.P.S.;

§ 2° - Dentre os componentes do Comité de Investimentos um membro serd nomeado como

Gestor de Recursos. &
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§ 3° - Serd exigivel para a aprovagido de qualquer matéria submetida a deliberagdo do Comité
de Investimento o voto favorével de pelo menos 2 (dois) de seus membros.
§ 4° - O Comité de Investimentos possui entre suas atribui¢des a de definir de forma geral as
linhas, natureza e tipos de investimento, bem como o credenciamento e descredenciamento
das institui¢Ges financeiras que receberdo os recursos previdenciarios.
§ 5° - E garantido aos membros do Comité de Investimentos acesso a todas as informagdes
relativas aos investimentos, ingresso de recursos, ¢ as decisdes tomadas pelos outros orgdos
relativos @os investimentos.
§ 6° - Compete ao Comité de Investimentos:
I. Analisar o cendrio macroecondémico, politico ¢ as avaliagdes de especialistas acerca dos
principais mercados, observando os possiveis reflexos no patriménio do RPPS;
II. Propor, com base nos cendrios, as estratégias de investimentos para um determinado
periodo;
1. Subsidiar o Conselho Municipal de Previdéncia das informagdes necessérias 4 sua tomada
de decisdes;
IV. Analisar os resultados da carteira de investimentos da RPPS:
V. Reavaliar as estratégias de investimentos, em decorréncia da previsdo ou ocorréncia de
fatos conjunturais relevantes;
VI. Fornecer subsidios para a elaboragfio ou alteragio da politica de investimentos do RPPS;
VII. Acompanhar a execugdo da politica de investimentos da RPPS;
VIIIL. Elaborar o seu Regimento Interno e submeté-lo a apreciagfio e aprovagdo pelo Conselho
Deliberativo.
§ 7° - Os membros do Comité de Investimentos reunir-se-do ordinariamente bimestralmente e
extraordinariamente sempre que houver necessidade de revisio do plano de investimentos,
devendo todas as decisdes serem registradas em Ata.
Art. 8° - Os membros do Conselho de Administragdo serfio pessoalmente responsaveis pelos
atos lesivos que praticarem com dolo, desidia ou fraude, sujeitando-se as penalidades

previstas na lei.

Art. 2° - Fica alterada a denominag@o de Conselho de Administragdo, constante do Art. 9°, caput, incisos

e paragrafos para CONSELHO DELIBERATIVO. /
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Art. 3° - Fica incluido na Lei Complementar n° 1.111/2005, o artigo 6° - A, com a seguinte redago:
Art. 6° - A - Observado o disposto no artigo 8° - B da Lei 9.717/98 e nos atos normativos
emanados do Ministério da Previdéncia, notadamente a Portaria MTP 1467/2022, aos
membros dos Conselhos; do Comité de Investimentos e aos servidores cedidos, podera,
através de Lei especifica, ser pago em contraprestagdo dos servigos prestados uma
remuneragdo com recursos oriundos do Tesouro Municipal, o qual podera ser compensado no

repasse da Taxa de Administragfo, prevista no Art. 21, desta Lei.
Art. 4° - O Artigo 21 da Lei Complementar n° 1.111/2005, passam a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 21 - A arrecadagdo, conservagdo e utilizagdo da Taxa de Administragio, regula-se pelo
disposto nesta Lei, aplicando-se no que couber o art. 6° da Lei 9.717/98 e destina-se
exclusivamente para custeio das despesas correntes e de capital necessdrias a organizacdo,
funcionamento, e conservagdo do patrimonio da unidade gestora do regime proprio de
previdéncia social dos servidores publicos de que trata esta Lei, e sera repassado pelos
poderes, entidades, autarquicas e fundacionais.
§ 1° - O custeio administrativo previsto no caput sera financiado mediante a aplica¢do do
percentual de até¢ 2,7%, sobre o somatorio das remuneragdes brutas dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, vinculados ao RPPS apurado no exercicio financeiro anterior. Nio
sera considerado como excesso ao limite anual de gastos as despesas custeadas com os
recursos da Reserva Administrativa, decorrente das sobras de custeio administrativo e dos
rendimentos mensais auferidos.
§ 2° - Os recursos da taxa de administragdo, além dos previstos no caput, poderdo ser
utilizados para:
1 Aquisi¢do, construgdo, reforma ou melhorias de imoveis destinados a uso proprio
da unidade gestora nas atividades de administragfio, gerenciamento e operacionalizag¢io do
RPPS, bem como para reforma ou melhorias de bens destinados a investimentos, desde que
seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante verificagdo por meio de andlise
de viabilidade econdomico-financeira.
I1. Contratagdo de assessoria ou consultoria destinada a atividades que contribuam
/

/
/
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para a melhoria da gestdo, dos processos e dos controles, vedado que o valor contratual
seja estabelecido de forma direta ou indireta, como parcela, fragdo ou percentual do limite
da taxa de administra¢io ou como percentual de receitas ou ingressos de recursos futuro,
em qualquer hipétese, os dispéndios efetivamente realizados ndo poderdo ser superiores a
50% (cinquenta por cento) dos valores anuais da taxa de administrag@o; '
§ 3° - O valor referente a taxa de administragdo prevista no § 1° sera repassado no mesmo
prazo estabelecido para a contribuigfo previdencidria patronal, ainda que esta ndo seja
repassada, aplicando-se em caso de atraso a atualizagdo prevista no artigo 23 desta Lei.
§ 4° - As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do regime previdencidrio em
ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus rendimentos,
deverdo ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas aplicagdes, assegurada a
transparéncia de sua rentabilidade liquida, vedado a utilizagdo dos recursos de que trata este
artigo para a sua cobertura.
§ 5° - Os recursos da taxa de administragfio resultante das sobras de custeio administrativos
apurados ao final de cada exercicio e dos rendimentos mensais deles auferidos, deverdio ser
mantidos pela unidade gestora do regime previdenciario por meio de Reserva Administrativa,
para sua utilizagdo de forma segregad:a dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios
previdenciarios, sendo vedada a sua utilizagdo em atividades ndo previstas no caput deste
artigo, devendo ser administradas em contas bancarias e contdbeis distintas dos recursos
destinados ao pagamento de beneficios.
§ 6° - Os limites de arrecadagdo e gastos estabelecidos neste artigo poderdo ser majorados em
até 20% exclusivamente para o custeio de despesas administrativas relacionadas a:
L Obten¢do e manutengdo de certificagdo institucional no dmbito do Pro-Gestdo
RPPS, a ser obtida no prazo de 2 (dois) anos, contado da data da formalizagdo da ades@o
ao programa, contemplando entre outros, gastos referentes a:
a) Preparag@o para a auditoria de certificagdo;
b) Elaboragio e execugdo do plano de trabalho para implanta¢do do Pro-Gestdo RPPS;
c) Cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisi¢do de insumos
materiais e tecnoldgicos necessarios;
d) Auditoria de certificagiio, procedimentos perigdicos de auto-avaliardo e auditoria

de supervisdo; e
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e) Processo de renovagio ou de altera¢do do nivel de certificagdo; e
II. Obtengdo e manutengdo de certificagdo pelos dirigentes da unidade gestora e
membros dos conselhos deliberativos e fiscal e do comité de investimentos do RPPS,
contemplando, entre outros, gastos referentes a:
a) Preparagéo, obtengdo e renovagéo da certificagio; e
b) Capacitagdo e atualiza¢do dos gestores e membros dos conselhos e comité.
§ 7° - Em caso de insuficiéncia de recursos da taxa de administracdo, inclusive para
pagamento de tributos ou de insumos materiais e tecnolégicos indispensaveis para a gestdo do
regime, deverdo ser aportados recursos pelo ente federativo, desde que assegurada
transparéncia ao custeio administrativo do RPPS.
§ 8° - O regime previdenciario poderd, apds aprovagio pelo conselho deliberativo e aprovagao
legislativa, reverter na totalidade ou em parte, para pagamento dos beneficios de
responsabilidade do RPPS, os recursos constituidos na Reserva Administrativa, vedado a

devolugdo ao ente federativo.

Art. 5° - Observado o disposto na Lei que trata do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Pblico do Municipio de Imbituva, bem como o contido no artigo 8° - B da Lei 9.717/98 e
-disposi¢des nos atos normativos emanados do Ministério da Previdéncia, aos membros do Conselho
Municipal de Previdéncia, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos,
nos termos desta Lei, podera ser pago em contraprestagdo dos servigos prestados JETON com recursos
oriundos da taxa de administragdo, ou se na hipétese de ser pago pelos recursos do Tesouro Municipal
poderdo ser compensados no repasse da Taxa de Administragdo prevista naquela Lei.

§ 1° Para fazer jus a JETON previsto no caput os membros dos Orgdos previstos neste artigo,

deverio preencher os seguintes requisitos:

IV. CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA:
a) Ser servidor efetivo da Prefeitura, Cimara Municipal ou autarquias do Municipio;
b) Contar com no minimo 05 (cinco) anos em cargo efetivo;
c) Néo estar respondendo a processo administrativo disciplinar, ou caso tenha sido

condenado ja tenha transcorrido 03 (trés) anos do cumprimento da penalidade imposta;
d) Nao ter sofrido condenago criminal ou incidido em alguma das demais situagdes
de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1: da Lei Complementar n°® 64, de

/L
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18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;
e) Possuir certificagéo especifica aplicavel ao dirigente da unidade gestora, por meio
de processo realizado por entidade certificadora para comprovacgdo de atendimento e
verificagdio de conformidade com os requisitos técnicos necessdrios para o exercicio de
determinado cargo ou func¢io:
f) Possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas Areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizag@o, atuarial ou de auditoria; e
9) Ter formagéo académica em nivel superior.

V. CONSELHO DELIBERATIVO:

a) Ser servidor efetivo da Prefeitura, Cimara Municipal ou autarquias do Municipio;
b) Contar com no minimo 05 (cinco) anos em cargo efetivo;
c) Nio estar respondendo a processo administrativo disciplinar, ou caso tenha sido

condenado ja tenha transcorrido 03 (trés) anos do cumprimento da penalidade imposta;

d) Nao ter sofrido condenagiio criminal ou incidido em alguma das demais situagdes
de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de
18 de maio de 1990, observados os critérios € prazos previstos na referida Lei
Complementar;

e) Possuir certificagfo especifica apliciavel a0 membro do Conselho Deliberativo, por
meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagio de atendimento e
verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos necessérios para o exercicio de

determinado cargo ou fungo.

VL CONSELHO FISCAL:
a) Ser servidor efetivo da Prefeitura, CAmara Municipal ou autarquias do Municipio;
b) Contar com no minimo 05 (cinco) anos em cargo efetivo;
c) Néo estar respondendo a processo administrativo disciplinar, ou caso tenha sido

condenado jé tenha transcorrido 03 (trés) anos do cumprimento da penalidade imposta;

d) Nao ter sofrido condenagfio criminal ou incidido em alguma das demais situagdes
de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de
18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei

Complementar; y 4
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e) Possuir certificagdo especifica aplicavel ao membro do Conselho Fiscal, por meio
de processo realizado por entidade certificadora para comprovacdo de atendimento e
verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos necessérios para o exercicio de
determinado cargo ou fungéo;

VIL. COMITE DE INVESTIMENTOS:
a) Nio ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes
de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de
18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;
b) Possuir certificagdo especifica aplicavel ao membro do Comité de Investimentos,
ou Gestor de Recursos, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovagio de atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungio;
§ 2° - Condigdes especificas e obrigatorias para o recebimento da contraprestagio prevista
neste artigo:
I8 Participar das reunides ordindrias previstas nesta Lei, especificos de cada Conselho
e do Comité e das extraordinarias se_rnpre que convocados;
1L Cumprir com as obrigagdes e atribuigdes previstas nos artigos especificos previstos
nesta Lei, especificas de cada Conselho ou Comité;
III.  Obter e ou manter as exigéncias e pelo prazo exigido as certificagdes previstas

neste artigo, na Portaria 1.467/2022 e na Lei 9.717/98;

Art. 6°. A JETON prevista no artigo anterior serd equivalente a:
I. Aos membros do CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA, enquanto mantiverem
as condigdes e exigéncias previstas neste artigo:
a) Ao Diretor Presidente - R$ 2.646,56;
b) Ao Diretor Administrativo - R$ 2.646,56;
c) Ao Diretor Financeiro - R$ 2.646,56; _
II. Aos membros do CONSELHO DELIBERATIVO, enquanto mantiverem as condigdes e

exigéncias previstas neste artigo R$ 500,00;
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Aos membros do CONSELHO FISCAL, enquanto mantiverem as condigdes e
exigéncias previstas neste artigo R$ 500,00;
IV. Aos membros do COMITE DE INVESTIMENTOS enquanto mantiverem as condigdes e
exigéncias previstas neste artigo:
a) Ao GESTOR DE RECURSOS: R$ 800,00;
b) Ao PRESIDENTE DO COMITE DE INVESTIMENTOS: R$ 800.,00:
c) Aos MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS: R$ 800,00.
VIIL Para os servidores cedidos conforme previsdo no § 5° do Art. 26:
a) Contador: RS 2.146,56;
b) Advogado: RS 2.146,56;
c) Controlador interno: R$ 2.146,56.

§ 1° - Para os efeitos de manter o poder de compra da moeda, os valores acima serdio reajustados
anualmente pelo mesmo indice que corrigir os vencimentos dos servidores efetivos nos termos do art. 31,
inciso X, da Constitui¢do Federal.

§ 2° - Sobre a contraprestagdo pecunidria prevista neste artigo ndo incidira contribuicfio
previdencidria, e ndo serd incorporada aos vencimentos, nem integrard o calculo dos proventos de
aposentadoria e pensdo por morte. ’

§ 3° - A contraprestagdo pecunidria prevista neste artigo podera ser revista ou retirada a qualquer
momento do Membro do Conselho ou do Comité de investimentos que ndo cumprir
com as obrigagdes e atribuigdes previstas nesta Lei ou deixar de participar de duas (02) reunides
ordinarias, extraordinarias ou trés (03) alternadas.

§ 4° - Em ocorrendo que os membros do Conselho Municipal de Administra¢iio exercerem as
fungdes do Comité de Investimentos, perceberdo apenas JETON atribuida ao Conselho Municipal de
Previdéncia.

Art. 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Imbituva, 25 de setembro de 2023

CELSO KUBASKI
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